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1. JOHDANTO

Oppilas- ja opiskeluhuoltolaissa ja ammatillisten perustutkintojen perusteissa
maarataan koulutuksen jarjestdjan opiskeluhuoltosuunnitelman tekemisesta. Lain
mukaan "Koulutuksen jarjestajan on laadittava opiskeluhuollon kokonaisuuden
toteuttamiseksi koulutuksen jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelma.
Koulutuksen  jarjestdjan  opiskeluhuoltosuunnitelman tulee  sisaltda
opiskeluhuollon toteuttamisen tavoitteet ja keskeiset periaatteet seka
toimenpiteet opiskeluhuollon toteuttamiseksi ja seuraamiseksi (omavalvonta).”

(Laki oppilas- ja opiskelijahuoltolain muuttamisesta 377/2022, 13 8)

Itd-Savon  koulutuskuntayhtyman,  Samiedussa (jatkossa  Samiedu)
koulutuksen jarjestajakohtaisella opiskeluhuoltosuunnitelmalla varmistetaan
laadukkaat palvelut ja toimintatavat Samiedun eri kampuksilla. Tama
suunnitelma ohjaa ja kuvaa Samiedussa toteuttavaa opiskeluhuoltoa.

Ammatillisen koulutuksen opiskeluhuollon tavoitteena on yllapitaéd ja edistaa
opiskelijoiden hyvaa oppimista, psyykkista ja fyysista terveytta seka tukea
sosiaalista hyvinvointia. Oppilas- ja opiskelijahuoltolain (1287/2013) 6 §:n
mukaan opiskeluhuollolla tarkoitetaan toimintaa, jonka avulla tuetaan
yhteiséllista ja yksilollista hyvinvointia seka turvataan terveellisen ja turvallisen
oppimisympariston syntyminen, edistetddn mielenterveyttd ja ehkaistaan
syrjgytymista. Lisaksi opiskeluhuollolla edistetdéan oppilaitosyhteistydn
syntymisté ja tuetaan oppimista seka tunnistetaan, lievennetéan, ja ehkaistaan
mahdollisimman varhain oppimisen esteitd, oppimisvaikeuksia ja opiskeluun
littyvid muita ongelmia. (OPH:n mé&éarays 1.12.2022 nro OPH-4609-2022)

"Opiskeluhuoltoon  siséltyvat  koulutuksen  jarjestdjdn  hyvaksyman
opetussuunnitelman mukainen opiskeluhuolto seka opiskeluhuollon palvelut,
joita  ovat  psykologi- ja  kuraattoripalvelut sekd  koulu- ja
opiskeluterveydenhuollon palvelut.” (1287/2013, 3 8) Opiskeluhuoltoa
toteutetaan opetustoimen seka hyvinvointialueen monialaisena
suunnitelmallisena yhteistyténé opiskelijoiden ja heiddn huoltajiensa seka

tarvittaessa muiden yhteistyétahojen kanssa.” (377/2022, 3 §)

Psykologi- ja kuraattoripalveluilla tarkoitetaan opiskeluhuollon psykologin ja



kuraattorin antamaa opiskelun ja koulunkdynnin tukea ja ohjausta.
Opiskeluterveydenhuollolla tarkoitetaan terveydenhuoltolain (1326/2010) 17
8:n mukaista opiskeluterveydenhuoltoa, jota toteuttavat terveydenhoitaja ja
la&kari. (1287/2013,7 §ja 8 §)

Laki oppilas- ja opiskelijahuoltolain muuttamisesta (633/2021) 9 § maarittelee,
ettd "hyvinvointialue, jonka alueella oppilaitos sijaitsee, vastaa opiskeluhuollon
psykologi- ja kuraattoripalvelujen jarjestamisesta alueellaan sijaitsevien
ammatillista tutkintokoulutusta antavien oppilaitosten opiskelijoille heidan
kotipaikastaan riippumatta. Hyvinvointialue, jonka alueella oppilaitos sijaitsee,
vastaa myo6s opiskeluterveydenhuollon jarjestamisesta terveydenhuoltolaissa
saadetyn mukaisesti.”

Samiedu vastaa siita, ettd opiskeluhuoltoa toteutetaan monialaisesti ja
suunnitelmallisesti  yhteistydssa hyvinvointialueen, opiskelijoiden, heidan
huoltajiensa ja tarvittaessa muiden yhteistydtahojen, kuten eri viranomaisten,
kanssa  Oppilaitoksen  sijaintikunnan  hyvinvointialue, Etel&-Savon
Hyvinvointialue Eloisa, vastaa opiskeluhuollon psykologipalveluista ja jarjestaa
kuraattoripalvelut opiskelijoille heidan kotikunnastaan riippumatta. Myds
opiskeluterveydenhuollon jarjestda Eloisa. Opiskelijalla on oikeus saada
maksutta sellainen opiskeluhuolto, jota koulutukseen osallistuminen edellyttaa
lukuun ottamatta yli 18-vuotiaiden opiskelijoiden sairaanhoitopalveluja.
(1287/2013, 9 8)

Tama suunnitelma on laadittu opiskeluhuollon toteuttamista, arviointia ja
kehittamista varten. Suunnitelmaan siséltyvat:
- arvio opiskeluhuollon kokonaistarpeesta ja kaytettdvissa olevista
opiskeluhuollon palveluista
- oppilaitosyhteistydon  toimenpiteet  yhteisollisen  opiskeluhuollon
edistdmiseksi
- toimenpiteet yksilokohtaisen opiskeluhuollon tukitoimien
jarjestamiseksi
- yhteistyd opiskelijoiden ja heidan huoltajiensa kanssa seka
oppilaitoksessa tydskentelevien ja muiden opiskelijoiden hyvinvointia
tukevien tahojen kanssa
- opiskeluhuoltosuunnitelman toteutuminen ja arviointi

- liséksi liitteend ovat:



- Samiedun jarjestyssaannot

- Samiedun asumisen jarjestyssaannot
- Samiedun kurinpidollinen suunnitelma
- Samiedun kriisisuunnitelma

- Samiedun paihdeohjelma

- Samiedun erityisen tuen suunnitelma

Suunnitelma perustuu opetushallituksen maaraykseen opiskeluhuollon
keskeisista periaatteista ja tavoitteista seka opiskeluhuoltosuunnitelman
laatimisesta ammatillisessa koulutuksessa (OPH-4609-2022). Suunnitelma on
tehty yhteistydssa opiskelijoiden, henkiléston, huoltajien, hyvinvointialueen

nimeamien tyontekijoiden ja muiden yhteistydtahojen kanssa.

2. ARVIO OPISKELUHUOLLON KOKONAISTARPEESTA JA KAYTETTAVISSA OLEVISTA
OPISKELUHUOLTOPALVELUISTA

Samiedu on Savonlinnassa sijaitseva monialainen oppilaitos, jossa opiskelee
noin 2 000 tutkinto-opiskelijaa. Kampuksia on viela heindkuussa 2023 kolme,
mutta maard vahenee kahteen Humanian kampuksen toimintojen siirtyessa
Samiedun paakampukselle Pohjolankadulle vuodenvaihteessa 2023/2024.
Lisédksi Samiedulla on huomattava maaréa verkko-opiskelijoita, joille tulee

mahdollistaa opiskeluhuollon palvelut myés muualla kuin Savonlinnassa.

Opiskeluhuollon jarjestdmisvastuu kuuluu sek&d koulutuksen jarjestgjalle eli
Samiedulle ettd hyvinvointialueelle. Koulutuksen jarjestdjan vastuu kattaa
opiskeluhuollon kokonaisuuden suunnitelmallisen toteuttamisen, kun taas
hyvinvointialue  vastaa oppilas- ja opiskeluhuoltolain  mukaisesta
opiskeluterveydenhuollon  sekd  kuraattori- ja  psykologipalveluiden

jarjestamisesta.

Hyvinvointialueella tulee lisdksi olla valtuustokausittainen alueellinen
opiskeluhuoltosuunnitelma. Siin&d ma&aritellddn hyvinvointialueen vastuulla
olevat opiskeluhuoltopalvelut ja niiden jarjestaminen. Suunnitelma
hyvaksytaan hyvinvointialueen aluevaltuustossa. Alueellinen
opiskeluhuoltosuunnitelma perustuu Lain oppilas- ja opiskeluhuoltolain

muuttamisesta (377/2022) 13 8:ssa tarkoitettuihin hyvinvointialueen alueella



sijaitsevien koulutuksen jarjestajien opiskeluhuoltosuunnitelmiin. Tarkemmin
sen sisallosta on maaratty Laissa oppilas- ja opiskeluhuoltolain muuttamisesta
(377/2022) 13 a 8:ssa.

Hyvinvointialueen tulee jarjestdd opiskeluhuoltopalvelut ensisijaisesti
oppilaitoksen tiloissa lahipalveluna. Jos koulutuksen jarjestajalla ei ole
mahdollisuutta tarjota tédhan tarkoitukseen soveltuvia tiloja, hyvinvointialueen
pitdd jarjestda palvelut koulutuksen jarjestajan tarjoamissa, oppilaitoksen
valitttmassa laheisyydessa sijaitsevissa tiloissa, jotka sopivat tahan
tarkoitukseen. Hyvinvointialueen tulee maksaa tilojen kaytdsta aiheutuvista

kustannuksista taysi korvaus koulutuksen jarjestajalle. (633/2021, 9 8§)

2.1. OPISKELUHUOLLON KOKONAISTARPEEN ARVIOINTI

Samiedun opiskeluhuollon henkilostoresurssit  tarkistetaan  vuosittain
henkildstosuunnitelman teon yhteydessa. Taman liséksi henkildstoresursseista
kaydaan jatkuvaa keskustelua, jolla turvataan opiskeluhuollon henkiléston
tyohyvinvointi. Samiedun opiskeluhuollon henkilosto paivitetaén oppilaitoksen
www-sivuille sekd& Wilma-jarjestelmaan aina muutosten jalkeen, ja tietojen

oikeellisuus varmistetaan kaksi kertaa vuodessa.

Opiskeluhuollon palvelujen saatavuutta ja tarkoituksenmukaisuutta arvioidaan
jatkuvasti. Opiskeluhuollon kokonaistarpeen arvioinnin avulla varmistetaan
opiskelijoiden palveluiden yhdenvertainen saatavuus. Arviointitietoa saadaan
mm. THL:n kouluterveyskyselystéd, ARVO-opiskelijapalautejarjestelméasta seka
TEA-viisarista. Arviointitietoja hyddynnetddn suunnitellessa seuraavan
kouluvuoden toimintaa ja resursseja. TAman liséksi arvioissa hyddynnetdan
myo6s opiskelijoilta saatua palautetta sekd henkiloston ja opiskeluhuollon

toimijoiden ndkemyksia.

Taman suunnitelman liitteend ovat dokumentit, joihin kootaan arvio Samiedun
opiskeluhuollon seka psykologi-, kuraattori- ja
opiskeluterveydenhuoltopalvelujen tarpeesta. Johtuen ammatillisen
koulutuksen luonteesta ja jatkuvasta hausta, dokumentit paivitetaan 4 kertaa

vuodessa.



2.2 OPISKELUHUOLTORYHMAT

Oppilas- ja  opiskelijahuoltolaki  (1287/2013) 14 § maéarittelee
opiskeluhuoltoryhmét seuraavasti:

- monialainen opiskeluhuollon ohjausryhma vastaa koulutuksen
jarjestajakohtaisen opiskeluhuollon yleisestd  suunnittelusta,
kehittmisestd, ohjauksesta ja arvioinnista. Ryhma voi olla myos
kahden tai useamman koulutuksen jarjestajan yhteinen, tai sille

asetetut tehtavat voi hoitaa muu tehtavaan soveltuva ryhma.

- monialainen  oppilaitoskohtainen  opiskeluhuoltoryhm&  vastaa
oppilaitoksen  opiskeluhuollon  suunnittelusta,  kehittdmisesta,
toteuttamisesta ja arvioinnista. Tata ryhm&a johtaa koulutuksen

jarjestajan nimeama edustaja.

Liséksi laissa (1287/2013) todetaan, ettd koulutuksen jarjestdja paattaa
yhteistydssa opiskeluhuollon palveluja tuottavien tahojen kanssa ryhmien
kokoonpanosta, tehtavista ja toimintatavoista. Tarvittaessa

opiskeluhuoltoryhmat voivat kuulla asiantuntijoita.

Edelleen laki (1287/2013) toteaa, etta yksittiistd opiskelijaa tai tiettya
opiskelijaryhmaa koskevat asiat kasitelladn tapauskohtaisesti koottavassa
monialaisessa asiantuntijaryhmassa. T&h&n ryhm&&n voidaan nimeté
asiantuntijoita jAseneksi vain opiskelijat tai hdnen huoltajansa suostumuksella.

Ryhma nime&& keskuudestaan vastuuhenkilon.

Samiedun opiskeluhuoltoa johdetaan ja toteutetaan toiminnallisena
kokonaisuutena. Opiskeluhuollon toteuttaminen kuuluu kaikille Samiedun
tyontekijoille. Vahvimmassa roolissa on pedagogisen pé&allikon johdolla
opiskeluhuollon tiimi, johon kuuluu kaksi palveluohjaajaa, kaksi ohjaajaa,
hyvinvointivalmentaja seké erityisopettaja. Tiimi kokoontuu viikoittain. Taman
lisdksi Samiedussa toimii laajennettu opiskeluhuollon tiimi, johon kuuluu edella
mainittujen henkildiden lisaksi kuraattori, terveydenhoitajat seka muut

mahdolliset verkostokumppanit.



Taman lisaksi Samiedussa toimii tai sen henkildstdsta on edustus seuraavissa

ryhmissé:

1) Alueellinen opiskeluhuollon yhteistydbryhma, joka toimii hyvinvointialueen
seka koulutuksenjarjestajien yhteistytelimend. Samiedun edustaja tassa
ryhmassa on toimialajohtaja.

2) Kuntakohtainen opiskeluhuollon ohjausryhma, joka on  koottu
savonlinnalaisista eri organisaatioiden edustajista. Sen koollekutsujana
toimii  Savonlinnan kaupungin sivistysjohtaja. Samiedua edustaa
pedagoginen paallikkd. Ryhma kokoontuu kaksi kertaa vuodessa: kerran
syksyllda ja kerran kevaalla. Kokouksiin pyydetaan tarvittaessa
asiantuntijoita.

3) Samiedussa toimii monialainen opiskeluhuoltoryhmd, joka huolehtii
oppilaitoksen opiskeluhuollon suunnittelusta, kehittamisesta,
toteuttamisesta, ohjauksesta ja arvioinnista. Nain ollen monialainen
opiskeluhuoltoryhmé toimii myds opiskeluhuollon ohjausryhméana.

4) Samiedussa tapauskohtaisesti koottavassa monialaisessa
asiantuntijaryhmassa kasitellaan yksittaisen opiskelijan tai opiskelijaryhman
tuen tarpeen selvittdmiseen ja opiskeluhuollon palvelujen jarjestamiseen
liittyvia asioita.

5) Opiskeluoikeuden peruuttamista ja palauttamista koskevissa asioissa seka
kurinpitoasioissa  kokoontuu  asiatarpeen  mukaisesti  Itd-Savon
koulutuskuntayhtymé&n monijaseninen toimielin. Monijaseninen toimielin
muodostuu  koulutuksen jarjestajan, opiskelijahuollon, opettajien,
ty6elaman ja opiskelijoiden edustajista. Koulutuksen jarjestdja nimeaa
toimielimen puheenjohtajan ja muut jasenet enintdan kolmeksi vuodeksi
kerrallaan. Opiskeluoikeuden peruuttamista ja palauttamista koskevassa
asiassa koulutuksen jarjestdja nimedd toimielimeen lisaksi tutkinnon
suorittajan koulutussopimustydpaikan tai oppisopimuskoulutuksen osalta

tyGnantajan edustajan.

3 OPPILAITOSYHTEISON TOIMENPITEET YHTEISOLLISEN OPISKELUHUOLLON
EDISTAMISEKSI

Yhteisollisessa opiskeluhuollossa “koko oppilaitosyhteisdssa edistetaan

opiskelijoiden oppimista, hyvinvointia, terveyttd, sosiaalista vastuullisuutta,



vuorovaikutusta ja osallisuutta sek& opiskeluympériston terveellisyytta,
turvallisuutta ja esteettomyytta. Sité toteuttavat kaikki opiskeluhuollon toimijat.”
(1287/2013, 4 8)

Vuosikellon mukaisesti kouluvuoden aikana jarjestetdan ryhmille raataloityja
erilaisia tapahtumia ja tyGpajoja eri teemoista, esim. liikkenneturvallisuus,
laillisuuskasvatus, terveys ja hyvinvointi. Opiskelijoiden on mahdollista
osallistua erilaisiin  urheilutapahtumiin, Taitaja-kisoihin ja SakuStars-
kilpailuihin. Opiskelijakunta on koonnut hallituksen, jonka tehtavana on toimia
vaikuttamisvaylana ja valittaa tietoa opiskelijoiden ja oppilaitosjohdon valilla.
Tutortoiminnassa on mukana eri alojen opiskelijoita, jotka perehdyttavat
tutustujia ja opintojaan aloittavia. Taman lisaksi opiskelijoiden on mahdollista

osallistua harrastus- ja asukastoimintaan.

3.1 OPPILAITOSKOHTAISEN OPISKELUHUOLTORYHMAN TOIMINTATAVAT JA KAYTANTEET

Ammattiopisto Samiedun monialaisen opiskeluhuoltoryhméan puheenjohtajana
toimii pedagoginen paallikkd. Muita toimijoita ryhmassa ovat terveydenhoitaja,
kuraattori, tydelama-, opiskelija- ja opettajaedustaja. Tarvittaessa mukaan
voidaan kutsua myds muita oppilaitoksen sisdisid toimijoita esimerkiksi opinto-
ohjaaja, asuntolatoiminnasta vastaava palveluohjaaja seka ulkoisia

yhteistydtahoja kuten poliisi, nuorisoty0, lastensuojelu tai seurakunta.

Ryhma kokoontuu vahintdan kerran syyslukukaudella ja kerran
kevatlukukaudella suunnittelemaan ja kehittamaan oppilaitosyhteison
hyvinvoinnin sekd oppimisymparistdjen terveellisyyden ja turvallisuuden
edistdmista.  Kokonaisvastuu  opiskeluhuoltoryhmédn  toiminnasta on
oppilaitoksen pedagogisella paallikolla. Kaytdnndon toteutuksesta ja

tavoitteellisesta toiminnasta yhteisvastuu on opiskeluhuoltoryhman toimijoilla.

Opiskeluhuoltoryhm&& muodostettaessa sen toimijat kirjaavat ryhman
toiminnalle selkeéat tavoitteet, sopivat yhteistyon rakenteesta sek& sopivat
keskenaan toimijoiden tehtavien-/vastuunjaosta siten, etta kaikilla toimijoilla on
mahdollisuus aidosti osallistua yhteistydhén. Opiskeluhuoltoryhmassa
hybdynnetdan toimijoiden moniammatillista osaamista ja nakemyksia

yhteisesti jaettavaksi. Opiskeluhuoltoryhman tapaamiset kirjataan muistioiksi.



Opiskeluhuoltoryhmé&n asioista tiedotetaan oppilaitoksen henkildstoa,
opiskelijoita seka huoltajia Wilma-jarjestelman kautta.

3.2 OPISKELIJOIDEN JA HEIDAN HUOLTAJIENSA OSALLISUUDEN VAHVISTAMINEN

Opiskelijoiden  huoltajien on  mahdollista  osallistua  yhteistythtn
monikanavaisesti. Huoltajille tiedotetaan s&anndllisesti ajankohtaisista
asioista, jonka lisaksi opiskelijan huoltajila on mahdollisuus olla
yhteydessa henkilékuntaan sahkodpostitse, Wilma-jarjestelman kautta seka

tekstiviesteilla ja/tai puhelimella.

Uusille opiskelijoille sekd heidan huoltajilleen jarjestetaan mahdollisuus tavata
oppilaitoksen henkilostda seka tutustua oppimisympaéristdihin ennen opintojen
varsinaista alkua. Opintojen aikana on mahdollisuus tavata opettajia seka
muuta henkilokuntaa tarpeen mukaan. Kotivéenillat jarjestetddn opintojen
alkaessa ensimmaisen vuoden syksylla. Opiskeluhuollon suunnittelussa,
kehittAmisessa ja arvioimisessa tehdaan yhteistytta opiskelijoiden ja heidan

huoltajiensa kanssa.

3.3 TERVEELLISYYDEN, TURVALLISUUDEN SEKA OPPILAITOSYHTEISON HYVINVOINNIN
TARKASTAMISKAYTANNOT

Koulu- ja opiskeluterveydenhuollon tehtavdnd on oppilaitosympariston
terveellisyyden ja turvallisuuden sekd oppilaitosyhteison hyvinvoinnin
edistdminen ja seuranta. Terveydenhuoltolain mukaisesti terveydellisten olojen
tarkastus jarjestetddn oppilaitoksissa kolmen vuoden vélein. Hyvinvoinnin,
terveellisyyden sekd turvallisuuden seuranta ja tarkastamiskaytannot
toteutetaan yhteisty6ssd opiskeluhuoltoryhméan, terveystarkastajan ja

tydsuojeluhenkildstdn kanssa. (Terveydenhuoltolaki 1326/2010).
3.4 SISAINEN JA ULKOINEN VERKOSTOYHTEISTYO
Oppilaitos on tiiviissa yhteistydssa moniammatillisen verkoston mm. etsivan

nuorisotydn, nuorisotoimen, lastensuojelun, poliisin, Ankkuritoiminnan seka

muiden tarvittavien tahojen kanssa oppilaitosyhteison tukemiseksi ja



konsultaation jarjestdmiseksi sek& opiskeluhuollon kehittamiseksi.

Opiskelijan ja/tai huoltajan luvalla kootaan tarvittavia asiantuntijoita auttamaan
ja tukemaan opiskelijan elamantilannetta seka opintoja. Yhteistyotéa verkoston
kanssa tehdadan esim. opiskelijan yksildllisissd opiskeluhuollollisissa
palavereissa. Yleisen tason yhteistydn kehittamista ja tiedottamista tapahtuu
puhelinkonsultaatioissa, verkostopalavereissa, kokouksissa, koulutuksissa,
yhteisissa teemapaivissa, infotilaisuuksissa sekd muissa tapahtumisissa.
Ammattiopisto Samiedun moniammatillinen verkostokartta on
kokonaisuudessaan kuvattuna Samiedun www-sivuilla sekd henkiloston

intranetissa.

3.5 TUTKINTOKOHTAISET TERVEYDENTILAVAATIMUKSET JA MUUT OPINTOIHIN LITTYVAT
EDELLYTYKSET

Ammattiopisto  Samiedun www-sivuilla on kuvattu tutkintokohtaisia
terveydentilavaatimuksia ja sopivuutta alalla toimimiseen.
Hakeutumisvaiheessa osana henkilokohtaisen osaamisen
kehittamissuunnitelman (HOKSin) keskusteluissa tarkennetaan em. asioita.
Henkilékohtaistaminen tarkoittaa sité, etté jokaiselle ammatillisen koulutuksen
opiskelijalle suunnitellaan ja toteutetaan h&nen tarpeitaan vastaava
opintopolku. Henkildkohtaistamisessa tunnistetaan ja tunnustetaan opiskelijan
aiempi osaaminen ja suunnitellaan, miten ja mita uutta osaamista han hankkii,
miten osaaminen osoitetaan sek& mitd ohjausta, tukea tai mahdollisia erityisen
tuen toimia opiskelija tarvitsee hanen eldmantilanteensa huomioiden.
Koulutusaloittain opiskelijoille tiedotetaan suullisesti, kirjallisesti seka sahkaisia
viestimid hyddyntden muista alakohtaisesti huomioitavista asioista ja

edellytyksista.

3.6 SUUNNITELMA OPISKELIJOIDEN SUOJAAMISEKSI VAKIVALLALTA, KIUSAAMISELTA JA
HAIRINNALTA

Ammatillisesta koulutuksesta annetun lain (531/2017) 80 8&:n mukaan
opiskelijalla on oikeus turvalliseen opiskeluymparistéén. Ammatillisen

koulutuksen yhteistyd ja erilaiset pedagogiset ratkaisut luovat edellytyksia



hyvan tyorauhan rakentumiselle. Opetuksen aikana ei sallita kiusaamista
missddn muodossa, ja kaikkiin kiusaamistilanteisiin puututaan. Opettaja
vastaa opiskelijaryhman turvallisuudesta ja hyvinvoinnista. Rehtori vastaa
tyopéaivien turvallisuudesta ja hyvinvoinnista yhdessa henkildston kanssa.
Opiskelijan kuuluu kayttaytya asiallisesti. Jarjestyssdanndissa annetaan
oppilaitosyhteisén ja asuntolatoiminnan turvallisuuden ja viihtyisyyden
kannalta tarpeellisia maarayksia kaytannon jarjestelyista ja asianmukaisesta
kayttaytymisesta. Oppilaitoksen kriisisuunnitelmasta I6ytyy toimintaohje siihen,

miten puututaan kiusaamiseen, hairintaan ja epaasiallisen kohteluun.

Opettajan ja rehtorin tulee ilmoittaa tietoonsa tulleesta, oppimisymparistossa
tai koulumatkalla tapahtuneesta kiusaamisesta, niista epdillyn ja niiden
kohteena olevan alle 18-vuotiaan opiskelijan huoltajalle. Opiskelijan
kokemasta ja opiskelijoiden vélisestda kiusaamisesta keskustellaan
opiskelijoiden, ja alle 18-vuotiaita opiskelijoita koskien myods heidéan
huoltajiensa kanssa. Tarpeen vaatiessa rehtori tai muu henkiloston jasen tekee
ilmoituksen kiusaamisesta viranomaisille. Jos kiusaaminen koskee opiskelijan
vapaa-aikaa tai kotioloja tayttaa rikoksen tunnusmerkit, se henkil kenella huoli
herd& on velvollisuus ilmoittaa poliisille ja myos lastensuojeluun silloin, kun
uhrina tai tekijjdna on alle 18-vuotias. Illmoitus on tehtava

salassapitosaannosten estamatta.

Koulutuksen jarjestgjan tulee iimoittaa tydnantajalle tai
koulutussopimustydpaikan tarjoajalle ty6turvallisuusvastuista. Opiskelijan on
kayttaydyttava asiallisesti  tyoturvallisuus huomioiden. Opiskelijan on
iimoitettava tydnantajalle ty6olosuhteissa havaitsemistaan puutteellisuuksista,
jotka voivat aiheuttaa haittaa tai vaaraa tyontekijoiden turvallisuudelle tai
terveydelle. Jos opiskelijaan kohdistuu hanen terveydelleen haittaa tai vaaraa
aiheuttavaa epdaasiallista kohtelua, on ty0nantajan asiasta tiedon saatuaan

ryhdyttava toimiin epakohdan poistamiseksi.

Ammatillisen koulutuksen jarjestgjalla on oikeus kayttdd ammatillisesta
koulutuksesta annetun lain mukaisia kurinpitotoimia. Ammattiopisto Samiedun
opetussuunnitelmaan sisaltyy ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 80 §
mukainen suunnitelma kurinpitotoimien kayttamisesta ja niihin liittyvista

menettelytavoista. Lisdksi Ammattiopisto Samiedulla on jarjestyssaannot, joilla



edistetddn sisaistda jarjestystd, opiskelun esteetbntd sujumista seka
oppilaitosyhteison turvallisuutta ja viihtyisyyttéa (ammatillisesta koulutuksesta
annettu laki 80 8). Kurinpidollisen suunnitelman tarkoituksena on varmistaa
toimintatapojen  laillisuus ja  yhdenmukaisuus sek& opiskelijoiden
yhdenvertainen kohtelu. Suunnitelman avulla pyritdan turvaamaan tyérauha,
sisdinen jarjestys, opiskelun esteetdon sujuminen ja yhteisbn yleinen
turvallisuus ja viihtyisyys Ammattiopisto Samiedussa. Kurinpidollinen
suunnitelma tukee oppilaitoksen jarjestyssaantdjen toteutumista. Kurinpidossa
ja tydrauhan turvaamisessa voidaan kayttaa vain lainmukaisia keinoja ja naita
keinoja kaytettdessa noudatetaan hallinnon yleisia oikeusturvaperiaatteita.
Kurinpitotoimien kayttamisessa ja niihin liittyvissa menettelyissd noudatetaan
suunnitelmassa kuvattuja menettelytapoja. Jarjestyssaannét, kurinpidollinen

suunnitelma seka kriisisuunnitelma I6ytyvat Samiedun www-sivuilta.

4 TOIMENPITEET YKSILOKOHTAISEN OPISKELUHUOLLON TUKITOIMIEN JARJESTAMISEKSI

Yksilokohtaisella opiskeluhuollolla tarkoitetaan lain 1287/2013 5 §:n mukaan
yksittaiselle opiskelijalle annettavia:

1) opiskeluterveydenhuollon palveluja,

2) opiskeluhuollon psykologi- ja kuraattoripalveluja,

3) monialaista yksilokohtaista opiskeluhuoltoa ja

4) koulutuksen jarjestgjan jarjestamia sosiaali- ja terveyspalveluja.

Yksilokohtaisen opiskeluhuollon palveluprosessit ovat kuvattuna Samiedun

intranetissa.

4.1 OPISKELUTERVEYDENHUOLLON TOTEUTTAMINEN

Opiskeluterveydenhuollon oppaassa (2021) on maaritelty suositukset
henkildstémitoituksiin opiskeluterveydenhuollossa, kun vuosilomien ajaksi ei

ole sijaista:

Lukiot ja ammatilliset oppilaitokset:
- 570 opiskelijaa/kokopaivainen terveydenhoitaja

- 1 800 opiskelijaa’/kokopaivainen laakari



Kuraattorit ja psykologit:
Seké perusopetuksessa etta toisella asteella vahintdan yksi kuraattori 670:t&
oppilasta/opiskelijaa kohti ja yksi psykologi 780:t& oppilasta/opiskelijaa kohti.

Samiedulla opiskeluterveydenhuollon toteuttamisesta vastaa Etela-Savon
hyvinvointialue, Eloisa. Opiskeluterveydenhuollossa tydskentelee kaksi
kokopaivaista terveydenhoitajaa ja yksi o0sa-aikainen terveydenhoitaja.
Koululaakari tydskentelee koululla 1-2 kertaa viikossa. Eloisassa on kehitetty
myo6s opiskeluterveydenhuollossa hyddynnettavia sahkoisia palveluita, jotka

mahdollistavat verkossa opiskelevien opiskelijoiden palvelut.

Opiskeluterveydenhuolto on lakisaateinen palvelu, johon siséltyvat terveytta
edistdva ja sairauksia ehkaiseva toiminta seka perusterveydenhuollon
terveyden- ja sairaanhoitopalvelut opiskeluterveydenhuoltoon oikeutetuille
opiskelijoille. (Terveydenhuoltolaki 30.12.2010/1326, 16 8). Opiskelijalla on
oikeus opiskeluterveydenhuollon palveluihin, kun hén opiskelee opintotukilain
(65/1994, 4 §8) opintotukeen oikeuttavassa koulutuksessa. Palveluita
saadakseen opiskelijan itsensa ei kuitenkaan tarvitse hakea tai saada
opintotukea. Opiskeluterveydenhuollon palvelut tulee olla opiskelijoiden
saatavilla arkipaivisin virka-aikaan. Lisaksi opiskeluhuoltolain (1287/2013) 17
8:ssa edellytetddn, etta toisen asteen opiskelija voi tarvittaessa paasta
terveydenhoitajan vastaanotolle ilman ajanvarausta myds muulloin kuin
maaraaikaisten terveystarkastusten yhteydessa. Hoitoon paasyn maaraaikoja

sovelletaan myds opiskeluterveydenhuollossa.

Opiskeluterveydenhuollon tavoitteena on edistdd opiskelijoiden terveyttd,
hyvinvointia ja opiskelukykya. Opiskeluterveydenhuolto huolehtii terveyden ja
sairaanhoitopalvelujen jarjestamisesta opiskelijoille seka toimii

opiskeluolosuhteiden parantamiseksi.

Terveydenhuoltolain 17 §:n mukaan opiskeluterveydenhuoltoon sisaltyvat:

1. oppilaitoksen opiskeluympariston terveellisyyden ja turvallisuuden seka
opiskeluyhteisén hyvinvoinnin edistdaminen sek& seuranta kolmen vuoden
vélein

2. opiskelijoiden terveyden ja hyvinvoinnin seké opiskelukyvyn seuraaminen



ja edistaminen, johon siséltyvat ammatillisen oppilaitoksen opiskelijoille
kaksi maaraaikaista terveystarkastusta ja kaikille opiskelijoille
terveystarkastukset yksil6llisen tarpeen mukaisesti.

3. perusterveydenhuollon terveyden- ja sairaanhoitopalvelujen jarjestaminen
opiskelijoille, mielenterveys- ja paihdetyd, seksuaaliterveyden edistaminen
ja suun terveydenhuolto.

4. opiskelijan erityisen tuen tai tutkimusten tarpeen varhainen tunnistaminen
seka opiskelijan tukeminen ja tarvittaessa jatkotutkimuksiin tai -hoitoon
ohjaaminen seka psykoterapiaan ohjaamisen edellyttama hoito ja

lausunto.

Samiedun opiskelija voi oma-aloitteisesti hakeutua terveydenhoitajan ja/tai
koululaakarin vastaanotoille. Terveydenhoitajiin saa paasaantoisesti yhteyden
saman paivan aikana. Terveydenhoitajien vastaanotto on ma - pe klo 8-9.30
ilman ajanvarausta. Opiskelijat voivat tulla aikaa varaamatta keskustelemaan
fyysisista ja psyykkisista oireistaan ja voinnistaan sek&a mieltd askarruttavista
asioista.  Opiskeluterveydenhuoltoon ei kuulu paivystystoiminta el

terveydenhuoltolain 50 §:n mukainen kiireellinen hoito.

Terveydenhoitajiin saa yhteyden myds puhelintunnin klo 11-11.30 aikana,
Wilma-viestilla tai jattdmalla soittopyynnon tekstiviestilla. Opiskelijan hoidon

tarpeen arviointi tapahtuu viimeistdan 3 arkipaivan sisalla.

Terveystarkastukset:
Opiskeluterveydenhuolto seuraa ja tukee opiskelijan fyysistad ja psyykkista
terveytta, hyvinvointia ja opiskelukykyd méaraaikaisissa ja yksilollisen tarpeen

mukaisissa terveystarkastuksissa.

Samiedussa opiskeleville jarjestetddn ensimmaéisend opiskeluvuonna
terveydenhoitajan tekem& terveystarkastus. L&&karintarkastus tehdaan
ensimmaisena tai toisena opiskeluvuonna, jollei sitd ole tehty opiskelijaksi
hyvaksymisen yhteydessd. L&&karintarkastus tehddan ensimmaisené
opiskeluvuonna yksildllisen tarpeen mukaisesti opiskelijalle, joka on

erityisopetuksessa tai jonka terveydentilan ja opiskelukyvyn selvittdminen on

opiskelualan tai tulevan ammatin vuoksi tarpeellinen.



Tarkastuksissa  arvioidaan  monipuolisesti  opiskelijan  fyysistd ja
psykososiaalista terveydentilaa, hyvinvointia ja opiskelukykya.
Terveystarkastukseen siséltyy aina yksil6llinen terveysneuvonta.
Ammatillisessa koulutuksessa on huomioitava opiskeltavaan ammattiin liittyvat
tyosuojelulliset seikat; terveysriskit, niiden ehkaisy esim. suojainten kaytto ja
ergonomia, aikaisemmat altisteet tydssa, sairaudet ja niiden hoito. Opiskelija
ohjataan tarvittaessa lisatutkimuksiin joko erikoissairaanhoidon poliklinikalle tai
ammattitautia epailtdessa myos tydladketieteen poliklinikalle. Oppilaitoksilla on
lakisdateinen vakuutus, joka korvaa ammattitaudin selvittdmiseksi tehtéavat

tutkimukset.

Suun terveystarkastus on jarjestettdva opiskelijalle vahintddn kerran

opiskeluaikana.

Terveystarkastuksiin ~ osallistuminen on vapaaehtoista. Tarkastuksista
poisjaavien tuen tarve selvitetd&dn uudella yhteydenotolla.

Opiskeluterveydenhuollossa tavataan opiskelijoita myds yksil6llisen tarpeen
mukaisesti. Lisdkaynneilla voidaan perehtyd selvittelyd vaativiin asioihin,
arvioida erityisen tuen tarvetta seka seurata fyysista ja psyykkista terveys- ja
hyvinvointitilannetta, kasvua ja kehitysta tai opiskelukykya terveystarkastusten
valilla. Lisdkaynnit mahdollistavat myds tarvittavien lisatutkimusten
kaynnistamisen ja tuen tarjoamisen. Palveluja tarjotaan myds etavastaanottoina

ja erilaisina sahkoisina palveluina.

Opiskeluterveydenhuolto tekee opiskelijan suostumuksella yhteistyota
vanhempien, opettajien, kuraattorien ja psykologien kanssa yksittaisen

opiskelijan asiassa, mutta myo6s yhteisollisessé opiskeluhuollossa.

Opiskeluterveydenhuolto tarkastaa monialaisessa yhteistydssa
oppilaitosympariston  terveellisyyden ja turvallisuuden seka yhteisdn
hyvinvoinnin joka kolmas vuosi. Tarkastuksessa todettujen puutteiden

korjaamista seurataan vuosittain.

4.2 KURAATTORI- JA PSYKOLOGIPALVELUT SEKA PALVELUOHJAUS



Kuraattori- ja psykologipalvelut ovat ennaltaehkaisevaa palvelua, jolla
edistetaan oppilaitosyhteison ja yksittaisen opiskelijan hyvinvointia.

Perustutkintoa suorittavalla opiskelijalla ja ammattitutkintoa suorittavalla
oppivelvollisella opiskelijalla on oikeus saada opiskeluhuollon psykologi- ja

kuraattoripalveluja.

Opiskelijalle on jarjestettdva mahdollisuus keskustella henkildkohtaisesti
opiskeluhuollon psykologin tai kuraattorin kanssa viimeistaéan seitsemantena
oppilaitoksen tydpaivana sen jalkeen, kun opiskelija on tatd pyytanyt.
Kiireellisessd tapauksessa mahdollisuus keskusteluun on jarjestettava
samana tai seuraavana tydpaivana. Opiskeluhuollon psykologi ja kuraattori

arvioivat kiireellisyyden.

Tyontekijalld, joka ammatillisessa tehtdvassaan on saanut tietda opiskelijan
tuen tarpeesta, on velvollisuus ottaa viipymatta yhteys salassapitosaannésten
estamatta  opiskeluhuollon  psykologiin  tai  kuraattoriin  opiskelijan
opiskeluvaikeuksien tai sosiaalisten ja psyykkisten vaikeuksien ehkaisemiseksi

tai poistamiseksi.

Tyobntekija on yhteydessa opiskeluhuollon psykologiin tai kuraattoriin
opiskelijan kanssa ja antaa tiedossaan olevat tuen tarpeen arvioimiseksi
tarvittavat tiedot. Jos yhteydenottoa ei ole mahdollista tehda yhdessa,
opiskelijalle on annettava tieto yhteydenotosta ja mahdollisuus keskustella

yhteydenottoon liittyvisté syista.

Opiskelijan huoltajalle tai muulle lailliselle edustajalle on annettava tieto
yhteydenotosta, jollei oppilas- ja opiskelijahuolto- tai muussa laissa toisin

saadeta. (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013)

Kuraattori

- tukee opiskelijoiden hyvinvointia, osallisuutta ja oppimista

- osallistuu oppilaitoksen hyvinvointitydhdn ja sen kehittdmiseen sosiaalialan
asiantuntijana

- toimii moniammatillisessa yhteistydssé oppilaitoksen siséisen ja ulkoisen

verkoston kanssa yhteiséllisen ja yksilékohtaisen opiskeluhuollon osalta



- tapaa yksittaisia opiskelijoita tukikeskustelukaynneilla

- konsultoi oppilaitoksen henkilostoa

Psykologi

- osallistuu oppilaitoksen  yhteisélliseen  hyvinvointitybhon ja  sen
kehittamiseen

- toimii moniammatillisessa yhteistydssé oppilaitoksen sisédisen ja ulkoisen
verkoston kanssa yhteisollisen ja yksilokohtaisen opiskeluhuollon osalta

- selvittelee tunne-elamaan, mielenterveyteen ja oppimiseen liittyvia asioita

- tapaa yksittaisia opiskelijoita tukikeskustelukaynneilla

- konsultoi oppilaitoksen henkilostoa

Ammattiopisto Samiedussa kuratiivista tytta tekevat myos palveluohjaajat.
Palveluohjaaja tekee yksilokohtaista ja yhteisollista opiskeluhuoltotyéta. Tyon
tavoitteena on opiskelukyvyn tukeminen ja hyvinvoinnin edistdminen.
Palveluohjaaja tekee myds moniammatillista yhteisty6ta oppilaitoksen sisdisen

ja ulkoisen verkoston kanssa.

Palveluohjaajalta opiskelija saa tukea seuraavissa asioissa:

- paihteisiin liittyvat asiat

- pelaamiseen ja netin kayttdon liittyvat ongelmat

- kiusaaminen, héairinta ja vakivalta

- erilaiset kriisit ja opintosolmut

- omaan elamantilanteeseen ja jaksamiseen liittyvat haasteet
- opiskeluun liittyvat pulmatilanteet

- opintojen rahoitus ja toimeentulo

- tuki kurinpitomenettelyyn liittyvissa toimissa

- sopeutuminen uuteen kaupunkiin tai oppilaitokseen

4.3 MONIALAISEN ASIANTUNTIJARYHMAN ASETTAMINEN SEKA TOIMINTATAVAT
KAYTANTEET

Oppilas- ja opiskelijahuoltolain  30.12.2013/1287 mukaisesti yksittdisen
opiskelijan asian kasittely ja sen kasittelyn tueksi koottavassa monialaisessa
asiantuntijaryhmassé perustuu opiskelijan tai, jollei hanella ole edellytyksia

arvioida annettavan suostumuksen merkitystd, hanen huoltajansa

JA



suostumukseen. Opiskelijan asioissa  kootaan tapauskohtaisesti
asiantuntijaryhma, johon voi kuulua esimerkiksi HOKS-ohjaaja, opinto-ohjaaja,
koulukuraattori, palveluohjaaja, psykologi, |&akéri, terveydenhoitaja tai muu
opiskelijan kannalta keskeinen opettaja tai opiskelijan nimeaméa henkilo.
Ryhman kokoaa se, jolle huoli on ensimmaéisena herannyt.

Yksilokohtaisen opiskeluhuollon jarjestdmiseksi ja toteuttamiseksi palaverin
tarpeelliset tiedot kirjataan opiskeluhuoltokertomukseen Wilma-jarjestelman
omaan lomakkeeseen. Asiantuntijaryhmaan voidaan nimeta asiantuntijoita
jaseneksi vain opiskelijan tai hanen huoltajansa suostumuksella. Jos
opiskeluhuoltokertomukseen siséltyvia tietoja annetaan henkildlle, joka ei
osallistu opiskelijan yksilokohtaisen opiskeluhuollon tarpeen selvittamiseen tai
sen toteutukseen taikka niihin liittyviin tehtaviin, asiakirjaan on merkittava, mita

tietoja, kenelle ja milla perusteella tietoja on luovutettu (2022/377 20 8).

Lisaksi opiskeluterveydenhuollon henkilostd sek& muut opiskeluhuoltoa
toteuttavat  terveydenhuollon = ammattihenkilét  kirjaavat  opiskelijan
yksilétapaamiset potilaskertomukseen ja muihin tarpeellisiin terveydenhuollon
potilasasiakirjoihin. Opiskeluhuollon kuraattori kirjaa yksilokohtaista tyota

koskevat tiedot sosiaalihuollon asiakasasiakirjoihin.

4.4 KOULU- JA OPPILAITOSRUOKAILU

Kouluateria  kattaa noin  kolmanneksen opiskelijan  péivittdisesta
energiantarpeesta. Kaikkien ruokien perustana ovat terveydelliset
perusperiaatteet ja tieto ruoan alkuperastd. Kouluruokailussa huomioidaan
erityisruokavaliot sekd eri kieli- ja kulttuuritaustaisten opiskelijoiden
esteellisyys. Erityisruokavalioista ja muusta esteellisyydesta ilmoitetaan koulun
ruokapalveluun erityisruokavaliolomakkeella. Erityisruokavaliot valmistetaan
vain todellisen tarpeen mukaan, ei mieltymysten pohjalta. Samiedu tarjoaa

opiskelijoille kolmena aamuna viikossa maksuttoman aamupalan.

Yhteistydssa opiskelijan, hanen huoltajiensa seka opiskeluterveydenhuollon
henkildston kanssa sovitaan tarvittaessa tukitoimista ja seurannasta

opiskelijan yksil6llisissa ravitsemukseen seka terveyden tai sairauden hoitoon



liittyvissa tarpeissa.

4.5 YHTEISTYO ERITYISEN TUEN JA OHJAUKSEN KANSSA

Ammattiopisto Samiedun opiskeluhuollon yhteistyd erityisen tuen ja
ohjauksen kanssa on kuvattu erityisen tuen suunnitelmassa, joka loytyy

Samiedun www-sivuilta sekd henkildston intranetista.

4.6 OPISKELUHUOLLON TUKI JA OHJAUS KURINPIDOLLISISSA PROSESSEISSA

Opiskeluhuollon edustaja (kuraattori tai palveluohjaaja) on tarvittaessa
opiskelijan tukena kurinpidollisissa prosesseissa. Ammattiopisto Samiedun

jarjestyssaantdjen rikkomisesta voi seurata opiskelijalle kurinpidollisia toimia.

Laki ammatillisesta koulutuksesta (531/2017) antaa koulutuksen jarjestajalle
keinoja toimia tilanteissa, joissa opiskelijan soveltumattomuus alalle vaarantaa
turvallisuutta. Laissa maariteltyja menettelyja varten koulutuksen jarjestgja on
nimennyt monijasenisen  toimielimen sek& paattanyt toimielimen
toimintatavoista ja paatoksenteosta. Tastd kaytetdan nimitystda SORA-

saadokset ja -maaraykset (soveltumattomuuteen ratkaisuja).

Ammattiopisto Samiedun monijaseninen toimielin vastaa rehtorin toimivallan
ylittavistd opiskeluoikeuteen, méaardaikaiseen erottamiseen ja asuntolasta
erottamiseen liittyvistd asioista. Samiedun jarjestyssaannot loytyvat seka

www-Sivuilta ettd henkiléston intrasta.

4.7 POISSAOLOJA JA KOULUTUKSEN KESKEYTYMISTA EHKAISEVAT TOIMENPITEET

Opiskelijan opintosuoritukset merkitaan opintorekisteriin ja sita kautta voidaan
seurata opintojen etenemisté. Lasna- ja poissaolot merkitdan Wilmaan. HOKS-
ohjaajalla on p&&vastuu opiskelijan poissaolojen seuraamisesta jaksosta
riippumatta. Ryhmaa opettava opettaja puuttuu poissaoloihin varhaisessa

vaiheessa ja on tarvittaessa yhteydessa opiskeluhuollon henkiléstéon.

Jokaiselle opiskelijalle laaditaan henkilokohtainen osaamisen



kehittdmissuunnitelma (HOKS), jota opiskelija ja HOKS-ohjaaja paivittavét
koko opiskeluajan. Opiskelija etenee opinnoissaan yksildllisesti ja joustavasti.
Tarvittaessa opiskelijalle tarjotaan tukitoimia moniammatillisesti oppilaitoksen
sisaisen tai ulkoisen verkoston kanssa. Keskeyttamisia pyritaan ehkaisemaan
ohjauskeskustelujen avulla.

4.8 ESTEETTOMAN OPPIMISYMPARISTON TURVAAMINEN JA TAPATURMIEN EHKAISEMINEN

Oppimisymparist6illa tarkoitetaan kaikkia koulutuksen jarjestajan tiloja, alueita
ja sahkoisia foorumeita, joissa opetusta tapahtuu. Oppimisympéristdja ovat
oppilaitosten lisaksi mm. tydssdoppimispaikat, sahkoiset opiskelualustat ja

koulutuksen jarjestajan opetukseen kayttamat sosiaaliset mediat.

Fyysinen oppimisymparistd on turvallinen, esteetdn ja terveytta edistava.
Fyysiset oppimisymparistdt ovat sisdllytetty oppilaitoksen pelastus- ja
opiskeluhuollon suunnitelmiin siten, ettd saannét ja ohjeet ovat voimassa ja
kaikissa oppimisympadristbissa saadnndt ja ohjeet ovat myds nahtavissa.
Oppilaitoksessa opiskelijoiden kanssa kaydaan lapi koneiden ja laitteiden
turvallisuuskoulutus. Tyopaikalla tapahtuvan koulutuksen osalta koulutuksen
jariestgjalla ja  tyopaikoilla on  sopimukset tydpaikkakoulutuksen
jarjestamisesta. Opiskelijat perehdytetddn tydsuojeluun liittyviin asioihin.

Psyykkisella oppimisymparistolla tarkoitetaan opiskelun henkista ilmapiiria.
Hyvéa psyykkinen oppimisympaéristd rakentuu yhteisdn jasenten keskindisesta
kunnioituksesta ja luottamuksesta seka yhteisbssd vallitsevasta
turvallisuuden tunteesta. Hyvaa psyykkistd oppimisymparistbd ilmentavat

hyvat kayttaytymistavat, vastuullinen toiminta ja monipuolinen vuorovaikutus.
Sosiaalinen oppimisympaéristd kasitteena sisaltaa erilaiset kaveri-, opettaja- ja
ohjaajasuhteet, rynmé&dynamiikan sek& yhteison yleisen kiinteyden. Yhteistn
jAsenyyden ja yhteisollisyyden kokemisen on todettu edistavan koulurauhaa,
opintoihin kiinnittymista sek& opiskelijoiden terveytta ja yleista hyvinvointia

4.9 EHKAISEVA PAIHDETYO

Oppilaitoksessa tehtavalla ehkaisevalla paihdetydlla pyritddn edistaméaan



paihteettomiéd elintapoja sekéa vahentamaan ja ehkaisemaan paihdehaittoja.
Paihteiksi luetaan alkoholi, huumeet ja tupakka. Laakkeet, liuottimet ja muut
aineet luetaan paihteiksi, jos niita kaytetaan paihtymistarkoituksessa. Myds
toiminnalliset riippuvuudet kuten peliriippuvuus kuuluvat oppilaitoksen

ehkaisevaan paihdetyohon.

Oppilaitoksen ehkaiseva paihdetyd koostuu muun muassa:
- terveen ja turvallisen oppimisympariston edistamisesta,
- hyvasta yhteistydsta kotien kanssa,
- opetuksen tuesta, joka auttaa pysymaan koulussa ja parjaamaan siella,
- opiskelijahuollon moniammatillisesta yhteistyosta,
opiskeluterveydenhuollon tuesta ja terveystarkastuksista,
- oikeanlaisesta ja oikea-aikaisesta puuttumisesta paihteidenkayttoon,
- yhteistydsta paihdepalvelujen kanssa ja
- yhteistydsta muiden paikalliseen ehkaisevan paihdetyon verkostoon

kuuluvien ammatti- ja kansa- laistoimijoiden kanssa.

Samiedun Paihdeohjelmasta I6ytyy ohjeistus, kuinka toimia, kun opiskelijan
epdilladn olevan paihtyneena oppilaitoksessa tai asuntolassa. Paihdeohjelma

on saatavilla www-sivuilla.

4.10 KOULUMATKAT

Oppilaitoksen jarjestyssdannot koskevat myds koulumatkoja ja koulutukseen
littyvida matkoja. Samiedu on vakuuttanut opiskelijat koulupaivina ja
koulumatkoilla kotimaassa sattuvien tapaturmien varalta myos tyopaikalla
tapahtuvan koulutuksen jaksojen ajalle. Koulumatka on suorin reitti kodin ja
koulun  valilla.  Koulumatkoilla  moottoriajoneuvolla  opiskelija  on

likennevakuutuksen piirissa.

Opettajan tai rehtorin tulee ilmoittaa tietoonsa tulleesta oppimisympéristossa
tai koulumatkalla tapahtuneesta hairinnastd, kiusaamisesta, syrjinnasta tai
vakivallasta niista epaillyn ja niiden kohteena olevan opiskelijan huoltajalle tai
muulle lailliselle edustajalle. (Laki ammatillisesta koulutuksesta 11.3.2022/164,
80 §)



5 YHTEISTYO OPISKELIJOIDEN JA HEIDAN HUOLTAJIENSA KANSSA SEKA
OPPILAITOKSESSA TYOSKENTELEVIEN JA MUIDEN OPISKELIJOIDEN HYVINVOINTIA
TUKEVIEN TAHOJEN KANSSA

Samiedussa  opiskelijoiden  osallisuus ja  osallistaminen  toimivat
opiskeluhuollon toteuttamisen lahtokohtina. Opiskelijoiden osallisuuden
kokonaisuutta koordinoi pedagogisen paallikén johtama opiskelijahuollon tiimi.
Samiedussa on nuorisotydn- ja opiskelijatoiminnan ohjaaja, jonka tehtavana
tukea, ohjata ja kehittdd oppilaitoksen opiskelijakuntatoimintaa ja
tutortoimintaa. Opiskelijakunnan tehtavana on edistdd opiskelijoiden
yhteistoimintaa ja vaikutusmahdollisuuksia.  Opiskelijakunta muodostuu
vapaaehtoisista opiskelijaedustajista, jotka keskuudestaan aanestavat
hallituksen. Opiskelijakunnan puheenjohtaja toimii opiskelijoiden ja johdon
seka henkiloston valisena yhteyshenkilond. Opiskelijakunta tuo esille
opiskelijoiden &&nen oppilaitoksen ja opetuksen kehittdmisessa. Taman lisaksi
opiskeluhuoltoryhmassa on opiskelijajasenid, jotka vaikuttavat hyvinvoinnin

kehittdmiseen.

Samiedun tavoitteena on aktiivisesti kehittda erilaisia yhteistydmuotoja
opiskelijoiden, heidadn huoltajiensa seka muiden opiskelijoiden hyvinvointia
tukevien tahojen kanssa. Samiedussa on tehty yhteisty6td esimerkiksi
Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulu XAMKin Sosionomi (AMK) ja
Liikunnanohjaaja (AMK) -opiskelijoiden kanssa. He ovat suorittaneet omia
projektiluonteisia opintojaan asuntolassa jarjestden asukkaille toimintaa
vapaa-ajalla. Toiminta on ollut esimerkiksi kokkikerhoa, kuntosaliohjausta ja
peli-iltoja. Lisaksi asuntolassa on kdynyt Savonlinnan Toimintakeskuksen Vire-
toiminta pitdméassa Juttukahvilaa asukkaille. My6ds Savonlinnan kaupungin

nuorisotydn Walkers-auto on kaynyt asuntolalla.

6 OPISKELUHUOLTOSUUNNITELMAN TOTEUTUMINEN JA ARVIOINTI

Opiskeluhuoltosuunnitelman toteutumisesta, seurannasta ja arvioinnista
vastaa Ammattiopisto Samiedun oppilaitoskohtainen opiskeluhuoltoryhma.
Opiskeluhuollon kokonaisarvioinnilla varmistetaan opiskeluhuollon palvelujen

yhdenvertainen saatavuus ja  toiminnan tarkoituksenmukaisuus.



Kokonaisarvioinnissa huomioidaan laaja-alaisesti opiskelijoiden hyvinvointiin
liittyvat tarpeet. Opiskeluhuollon palvelujen mitoituksesta kaydaan aktiivista
vuoropuhelua Eteld-Savon Hyvinvointialue Eloisan kanssa. Tyossa kaytetaan
tukena nelja kertaa vuodessa paivitettavia dokumentteja (liite 9).

Opiskeluhuollon  kokonaistarvetta  arvioidaan kayttamalla seuraavia
menetelmia:
- opiskelijoiden kokonaismaaré/toimipiste, huomioiden opiskelijoiden
moninaiset taustat
- yksilékohtaisen opiskeluhuollon monialaisen asiantuntijaryhman
kokoontumiset
- opiskelijapalautteet
- huoltajien palautteet, jota kerata&dn mm. kotivéen illoissa
- osallistumalla kansalliseen terveydenedistamisaktiivisuus

oppilaitoksissa -tutkimukseen (TEA)

Lisédksi Ammattiopisto Samiedun opiskelijat osallistuvat valtakunnalliseen
kouluterveyskyselyyn, jossa kartoitetaan tietoja nuorten elinoloista,
kouluoloista, terveydesta, terveystottumuksista sekd& opiskeluhuollosta.
Tulosten perusteella kohdennetaan toimenpiteitd niihin asioihin, joissa on tuen
tarvetta. Omavalvonta ja seurannan aikataulut méaaritellaan seudullisessa

opiskeluhuollon ohjausryhmassa.



