Samiedun media-alan opiskelijoiden
suunnittelema ja toteuttama julkaisu
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Kurkkaa Kulissien taakse

Taman julkaisun suunnittelivat ja toteuttivat
Samiedun media-alan ensimmaisen ja toisen
vuosikurssin opiskelijat osana julkaisutoiminnan
opintokokonaisuutta.

Kansikuvan otimme media-alan luokassa jarjesta-
missamme studiokuvauksissa, joissa ei naurua ja
huumoria saastelty.

Kuvauksissa on aina omat haasteensa, emmeka
tallakaan kertaa valttyneet niilta. Kuvausten
lopputuloksen voit katsoa taman lehden
etukannesta.

Me media-alan opiskelijat olemme saaneet moni-
puolista ja kaytanndnlaheista koulutusta, joka
valmistaa meita erilaisiin tydtehtaviin nopeasti
muuttuvalla alalla.

Olemme oppineet taitoja valokuvauksesta, liikku-
vasta kuvasta ja graafisesta suunnittelusta. Meilla
on mahdollisuus erikoistua esimerkiksi journalis-
miin, elokuva-alaan tai mainonnan suunnitteluun.
Koulutuksen aikana olemme saaneet osallistua
moniin projekteihin, jotka simuloivat tydelamaa,
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ja lisaksi tehda asiakastoita, mika antaa meille
arvokasta kokemusta alalla tydskentelya varten.

Media-alalla opiskelu on luovaa ja kaytanndn-
[aheista. Opinnot antavat laajasti tana paivana
tarvittavia tarkeita taitoja ja tarjoavat mahdolli-
suuksia tydskennella vaihtelevissa tyotehtavissa
ja tydymparistoissa.

Tutustu media-alan koulutukseen!
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Media-alan opiskelijoiden
mietteitd media-alasta:

- Hain media-alalle, koska olen
kiinnostunut elokuva-alasta
sekd niin vakaan ja tiiviin
oppimisymparistin.

- Media-alalla tydskentely
on aktiivista toimintaa ja
monipuolista luovuutta.

- Sa;niedussa nlep sagqut qllq oma
itseni ja haag_taa itsedni to1m;maan
ja tekemidn arvokasta tyita.
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Kuntayhtyn johtaja, rehtori Jukka Mustonen kannustaa kaikkia kouluttautumaan.

Samiedulla on suuri rooli tydllisyyden edistimisessa

Haastattelimme kunta-
yhtyman johtaja, rehtori Jukka
Mustosta Samiedun roolista
tyollisyyden hoidossa.

mmatillisella koulutuksella on selkea
lakiin perustuva tehtava ja tarkoitus.
— Koulutuksen ja tutkintojen tarkoi-
tus on kohottaa ja yllapitaa vaeston
ammatillista osaamista, kehittaa
tyo- ja elinkeinoelamaa ja vastata sen osaamis-
tarpeisiin, edistaa tyollisyytta, antaa valmiuksia
yrittadjyyteen seka tukea elinikaista oppimista ja

ammatillista kasvua, Jukka toteaa. Samiedun yksi
tarkeimmista tehtavista onkin tukea tyollistymista

ja ennaltaehkaista tyottomyytta seka kannustaa
ihmisia kouluttautumaan, hankkimaan uutta
osaamista ja yllapitamaan osaamistaan.

Tyillisyydenhoito uudistui -
Savonlinnan alueella panostetaan
yhteistydhion ja Koulutukseen

- Tyollisyydenhoito siirtyi vuoden 2025 alusta
TE-toimistoilta kunnille ja tyollisyysalueille,

joita on 45. Savonlinnan tyollisyysalue kattaa
Savonlinnan, Sulkavan, Rantasalmen ja
Enonkosken. Tama muutos on luonut uuden-
laisia mahdollisuuksia paikalliselle yhteistydlle eri
yritysten seka muiden toimijoiden kanssa,

Jukka kertoo.

Samiedu ja koulutuskuntayhtyman tytaryhtio,
Sami-Palvelut Oy, tekevat tiivista yhteistyota
tyollisyysalueen kanssa. Yhteistyd sisaltaa muun
muassa erilaisten valmennusten ja koulutusten
jarjestamista tyottomille ja tydttdmyysuhan alla
oleville. Lisaksi toteutetaan hankkeita, jotka edis-
tavat tyollistymista.

Monipuolinen koulutustarjonta ja
monipuoliset tavat opiskella

Jukka nostaa esiin sen, etta on tarkeaa yllapitaa
Samiedulla monipuolista eri alojen
koulutustarjontaa. Valtionosuusrahoituksen

vahetessa koulutustarjonta on vaarassa kaventua.

Ratkaisuna onkin tarkeda miettia, miten koulu-
tuksia toteutetaan. Toteutustapoina ovat lahi-
opetus kampuksilla, oppiminen tyopaikoilla seka
opiskelu verkkoymparistdssa.

Tuoreen tutkimuksen
(Karvi) mukaan
perustutkinto-

opiskelijoista

61 % tyollistyi
tydssaoppimispaikkaansa.

Lahiopetuksessa opiskelevien nuorten, oppi-
velvollisten opiskelijoiden lisaksi Samiedussa on
noin 1400 aikuisempaa opiskelijaa. Heidan
kannaltaan on tarkeaa, etta opiskella voi myos
saavutettavasti, monimuotoisesti verkossa.
Monet aikuiset hankkivat maaratietoisesti uutta
osaamista erilaisista opinnoista.

Tydelamapainotteinen oppiminen on keskeista,
silla oppiminen tapahtuu vahvasti arjen vuoro-
vaikutuksessa ja osallistavassa tyokulttuurissa.

— Samiedussa on yleisena tavoitteena, etta 40 %
osaamisesta hankittaisiin tydpaikoilla oppimalla,
Jukka kertoo.

Koulutuksissaan Samiedu itse tekee tiivista
yhteistydta yritysten kanssa, mika takaa hyvat
mahdollisuudet tydéssaoppimiselle ja tyollisyy-
den yllapitamiselle. Opiskelijat saavat tarkeaa ja
tyollistymista tukevaa kokemusta tydelamasta jo
opiskeluaikana. Kansallisen koulutuksen arviointi-
keskuksen (Karvi) tuoreen tutkimuksen mukaan
tyollistyneista perustutkinto-opiskelijoista 61 %
tyollistyikin tydssaoppimispaikkaansa.

Jukka nostaa esiin myds yksildn oman asenteen
ja aktiivisuuden merkityksen tyollistymisessa.

— On tarkeaa sailyttaa positiivinen mieli, aktii-
visesti hankkia itselleen uutta osaamista ja
miettia omaa uravalintaansa. Han korostaa
henkilokohtaisen vastuun ja jatkuvan oppimisen
tarkeytta tydelamassa seka sita, kuinka tarkeaa
on pohtia tulevaisuuden ammatteja ja niita
taitoja, joita tydomarkkinoilla tullaan tarvitse-
maan. Lopuksi han rohkaisee kaikkia hyodynta-
maan omia vahvuuksiaan seka toivoo, etta kaikille
|6ytyisi tydpaikka tulevaisuudessa.
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Opiskelijoiden mielesta kivointa on ollut uuden oppiminen ja osallistuminen.

Puhtaan ener¢ian oppimisympadristo rakentuu Samiedun tiloihin

amiedun Puhtaan energian testikampus
-hankkeessa rakennetaan monipuoli-
set ja nykyaikaiset oppimisymparistot
seka yrityksia ja opiskelijoita palvelevia
lyhytkoulutuksia. Uusi oppimisymparisto
tulee olemaan Samiedun seka alueen yritysten
yhteiskaytdssa. Se auttaa tydelaman edusta-
jia ja opiskelijoita oppimaan kaytanndn taitoja
uusiutuvan energian hyddyntamisesta, erityisesti
aurinkosahkdjarjestelmien ja niihin liittyvien
ohjelmistojen kaytosta.

Monipuolinen
oppimisymparisto

— Oppimisymparistén teknologia on monipuoli-
nen ja laajuudeltaan harvinainen Suomen amma-
tillisissa oppilaitoksissa, ja Etela-Savon alueella se
on tassa mittakaavassa ensimmainen laatuaan,
toteaa hankevastaava Sami Pirhonen.

Oppimisymparistot valmistuvat kevaalla 2026,
jolloin niissa on tarkoitus testata tulevia lyhyt-
koulutuksia. Talla hetkella suunnitteilla on viisi
erilaista lyhytkoulutusta. Ne liittyvat huolto- ja
kunnossapitoon, aurinkoenergian perusteisiin,
kierratettavyyteen ja jarjestelmien mitoitukseen
seka asentamiseen.

Nykyaikaista teknologiaa

— Oppimisymparistd sisaltaa nykyaikaista tekno-
logiaa, muun muassa aurinkoseuraimen ja
erilaisia aurinkovoimaloita, jotka mahdollistavat
aurinkoenergian tehokkaamman hyoddynta-
misen, kuvailee Sami. Aurinkoseurain on laite,
joka seuraa auringon liiketta taivaalla ja opti-
moi aurinkopaneelien kulman maksimaalisen

energiansaannin saavuttamiseksi. Tama teknolo-
gia voi lisata aurinkopaneelien tuottamaa ener-
giaa jopa 60 % verrattuna kiinteisiin paneeleihin.

Asennusymparistdssa harjoitellaan asentamista,
kaapelointia, putkituksia, paneelien asenta-
mista ja inverttereiden asentamista lakien ja
maaraysten mukaisesti. Rakennuksessa jatetaan
seinapintoja auki, jotta opiskelijat ja tydelaman
edustajat paasevat nakemaan, miten kaape-

lit vedetaan seinan sisalla. Samalla esimerkiksi
seinarakenteet tulevat tutuksi.

Hankkeen ensisijainen kohderyhma ovat tyo-
elaman edustajat. Samiedun opiskelijat ovat
kuitenkin paasseet hyddyntamaan hanketta
omissa opinnoissaan jo projektin alkuvaiheessa.

— Ostimme vain tarvikkeet ja opiskelijat paasivat
itse suunnittelemaan ja toteuttamaan ympa-
riston rakentamista, kertoo Sami. Opiskelijat

ovat siis paasseet osallistumaan rakennustoihin,
testaamaan lyhytkoulutuksia seka rakentamaan
oppimis- ja asennusymparistdja. Mukana on ollut
niin sahko- ja automaatioalan kuin rakennus-
alankin opiskelijoita.

Puhtaan energian
testikampus -hanke

Samiedun Puhtaan energian testikampus
-kehittamishanke alkoi elokuussa 2024 ja paat-
tyy heinakuussa 2026. Hankkeessa on tehty
yhteistyota paikallisten yritysten seka eri oppilai-
tosten, kuten Xamkin, Riverian ja Varian kanssa.
Samiedun puhtaan energian tiimissa toimivat
hankevastaava Sami Pirhonen, yritysyhteistydsta
vastaava hanketoimija llkka Silvennoinen seka
sahkoalan opettaja Matti Pulkkinen. Tiimityo
sujuu hyvassa yhteishengessa.

Lisatietoja:

Sami Pirhonen

Asiantuntija,

digitaaliset oppimisymparistot
Hankevastaava,

Puhtaan energian testikampus -hanke
Puh. 044 550 6254
sami.pirhonen@samiedu.fi

Hanke rahoitetaan paaosin

Euroopan unionin Uudistuva ja

osaava Suomi -ohjelmasta Etela-

Savon maakuntaliiton kautta.
Kehittamishankkeen budjetti on

290 493 euroa, josta EU-rahoituksen
osuus on 232 395 euroa.
Kehittamistydhon liittyi myos
investointihanke (50 000 €), joka paattyi
maaliskuussa 2025.

Euroopan unionin
osarahoittama

“5 Elinkeino-, likenne- ja

ympéristokeskus



Tydelama ja Koulutus kohtaavat — yhteistyo
avasi Maxille oven tydelimaan

amiedun kone- ja tuotantotekniikan

opiskelija Max Nevalainen on tydsken-

nellyt syksysta asti ANDRITZ Savonlinna

Works Oy:lla. Max suorittaa suuren

osan opinnoistaan tydelamassa. Siella
Max on paassyt tekemaan asioita, joita koulussa
ei pystyta jarjestamaan, kuten erilaisia hitsaus-
asetuksia ja -tyyleja, joista yhtena esimerkkina on
jauhekaarihitsaus.

Samiedu ja ANDRITZ Savonlinna Works ovat
tehneet pitkdan yhteistyota, ja opiskelijat ovat
paasseet suorittamaan osia opinnoistaan tyo-
elamassa oppi- ja koulutussopimuksella.

—Jokainen oppi- ja koulutussopimus raataloi-
daan palvelemaan seka opiskelijaa etta yritysta.
Jos opiskelija on esimerkiksi valinnut tutkin-
toonsa asennushitsaamisen, niin han suorittaa
teoriaopinnot koululla ja kaytannén oppiminen
tapahtuu tydpaikalla, kertoo Samiedun metalli-
alan opettaja Martti Lintunen. Martti kiertaa
tyopaikoilla arvioimassa opiskelujen etenemista ja
nayttdja seka keskustelemassa tyopaikkaohjaajan
kanssa. Tyopaikkaohjaaja osallistuu myos
opiskelijan arviointiin.

Maxilla oli halu paasta téihin

Maxilla oli haastatteluhetkella jaljella kaksi
kuukautta ANDRITZilla. Taman jalkeen han suorit-
taa vield yhteiset tutkinnon osat valmiiksi koululla,
ja valmistuu sen myota levyseppahitsaajaksi ja
paasee jatkamaan tyotaan ANDRITZilla, mita han
odottaa eniten.

ANDRITZille han paatyi kuultuaan mahdollisuu-
desta opettajaltaan. Tahan mennessa han on
paassyt auttamaan isoissa toissa hitsaten, hioen

Lisatietoja:

Soile Rautsiala
Tiimipaallikko
Puh. 044 550 6642

soile.rautsiala@samiedu.fi

ja polttoleikaten. Han kertoo oppineensa tyo-
paikalla paljon ja tdiden sujuneen hyvin. Parhaina
asioina han mainitsee hyvan tydympariston ja
hyvat tydhon kaytettavat laitteet. Toita tekemalla
han on oppinut paljon ja suosittelee samaa
|ahestymistapaa myods muille.

— Jokainen oppi- ja
Koulutussopimus
raitildidaan palvelemaan
sekd opiskelijaa etta
yritysta.

Yhteisty6 on investointi
tulevaisuuteen

Myods ANDRITZin tuotantopaallikkd Olli Viinanen
on valmistunut aikoinaan Samiedulta levyseppa-
hitsaajaksi. Seka Olli etta Max ovat yhta mielta
siita, etta he ovat oppineet parhaiten tydta
tekemalla.

Opettaja Martti Lintusella on vankka
ammatillinen tausta metallitéista.

ANDRITZ on globaali jarjestelmien,
laitteiden ja palveluiden tuottaja sellu-
ja paperiteollisuudelle. Savonlinnan
yksikko, ANDRITZ Savonlinna Works
Qy, on kokonaan ANDRITZin omistama
tuotantolaitos, jossa tehdaan sellu- ja
paperiteollisuuteen laitteita, eli tyota
tehdaan paaasiassa metallin parissa.
Savonlinnan yksikossa on yli sata

tyontekijaa.

Olli kertoo, etta ANDRITZilla on vuosittain
koulutussopimuksella opiskelijoita Samiedusta.
Toinen vaihtoehto on oppisopimus, jolloin opis-
kelijalle tehdaan tydsopimus, ja han saa palkkaa
tyostaan samalla, kun opiskelee.

— Koulutussopimuksen tarkoitus pitaa olla sellai-
nen, ettd on konkreettista tekemista. Vanhemmat
tyontekijat ovat nayttaneet Makxille esimerkiksi
jauhekaarihitsausta, Olli kertoo. Hanen mukaansa
koulutussopimus tarjoaa myds mahdollisuuden
tutustua tydyhteisddn ja nahda, kuinka yhteistyo
sujuu kollegoiden kanssa kaytannédssa. Lopuksi
Olli viela tahdentaa, etta yrityksella taytyy olla
tarpeeksi resursseja, jotta opiskelija ei jaa

tyhjan paalle.

— Hyvan koulutuksen mahdollistaminen on inves-
tointi tulevaisuuteen, han toteaa.

Opiskelijat, Samiedu ja ANDRITZ ovat kaikki
hyotyneet yhteistyosta ja toivovat sen jatkuvan.
Olli kokee, etta yrityksella on kova tarve saada
uusia tyontekijoita myds tulevaisuudessa. Martti
lisaa, etta ANDRITZin kautta toihin voi

paasta ulkomaillekin.

Max Nevalainen odottaa tydoelamaa
innolla.



"Maahanmuuttajana halusin tehdi jotain tirkeia

ja tarpeellista Suomessa”

Uyai yhdisti opiskelun ja yrittajyyden

ahihoitajaopintoja suorittava nige-
rialainen Uyai Idio on muuttanut
Savonlinnaan ja rakentaa nyt uutta
elamaansa taalla. Han on tehnyt aikai-
semmin téita median ja uutisten parissa,
mutta opiskelee nyt lahihoitajaksi Samiedussa.

— Maahanmuuttajana, joka aloittaa alusta, halu-
sin tehda jotain tarkeaa ja tarpeellista Suomessa.
Tasta syysta valitsin lahihoitajan opinnot. Han
kertoo nauttivansa ihnmisten konkreettisesta
auttamisesta. Uyai opiskelee kansainvalisessa
ryhmassa, joka koostuu eri kulttuureista tulevista
ihmisista. Han kokee, etta opettajat ovat ymmmar-
tavaisia ja kayvat asiat selkeasti lapi. Opinnot ovat
joustavia niin tdéiden kuin yrityksenkin suhteen.

Osana opintojaan han on perustanut
NYT-yrityksen, jossa han tekee letteja seka
kampauksia asiakkailleen. Idea yritykseen lahti
Nigeriasta. Siella Uyai omisti oman yrityksen ja
teki letteja. Savonlinnaan tullessa hanelle valkeni,
etta ihmiset haluavat letteja taallakin.

NYT-yrittdjyys on hyva ja turvallinen
tapa kokeilla yrittdjyytta
opintojen aikana

NYT-yrittajyys on opiskelijoiden kokeiluyritys-
toimintaa, jota he harjoittavat opintojensa
ohella. Se on lyhytkestoinen yrittajyysjakso, joka
kestaa pisimmillaan vuoden ajan. Sen aikana
opiskelija kay lapi kaikki yrityksen vaiheet perus-
tamisesta yrityksen lopettamiseen ja paasee
kehittdmaan muun muassa taloushallinnon,
yrittajyyden ja tydelaman taitojaan.

Lisatietoja:

Suvi Levonen
Yrittajyyden opettaja
Puh. 044 550 6239
suvi.levonen@samiedu.fi
Maiju Matikainen

Kehittajaopettaja,
maahanmuuttajakoulutus

Puh. 044 550 6349

maiju.matikainen@samiedu.fi

Braids and beauty by Uyai NYT
Services

Hair styling: braids, cornrows and fixing
weaves

Home services: cleaning, gardening
Nanny duties

Helping and running errands
Contact
Uyai Idio

idiouyai@gmail.com

Uyai Idio nédki palvelulleen tarvetta Savonlin-
nassa ja ryhtyi kokeilemaan yrittajyytta
opiskelun ohessa.

Yrittajyysohjelmassa opiskelija johdatetaan yrit-
tajyyteen ja lilkeideaan. Taman jalkeen kayn-
nistetaan yritystoiminta ja syvennytaan idean
konkreettiseen toteuttamiseen. Ohjelmassa
opetellaan myds seuraamaan ja kehittamaan
omaa yritystoimintaa. Opiskelija toimii itsenai-
sesti, mutta koulun tuki on vahvasti lasna, ja tasta
syysta opiskelija voi toimia turvallisin mielin.

Uyai on saanut Samiedulta tukea matkalla
NYT-yrittajyyteen, ja han kokee saaneensa selkean
kasityksen siita, millainen yrittaminen on mahdol-
lista opiskelijana. — Tuki antoi minulle itseluotta-
musta aloittaa oman lilketoiminnan Suomessa.

Yrittajyys on ollut palkitsevaa, ja han suosittelee
NYT-yrittajyytta opiskelijoille, joilla on valmiiksi
taito tai palvelu, jota he voivat tarjota. Siten voi
kokeilla yrittajyytta turvallisesti ja katsoa, miten
yrittajyys Suomessa toimii. — Minulle tama on ollut
taydellinen tapa yhdistaa aiemmat kokemukseni
nykyiseen elamaani.

Kuinka liittda yrittdjyys opintoihin?

Yrittajyytta voivat opiskella kaikki Samiedun
opiskelijat. Erilaisia yrittajyyden opintoja voi liittaa
opiskelemaansa perus- tai ammattitutkintoon.
Samiedussa yrittajyytta voi opiskella lahi-
opetuksessa seka itsenaisesti verkko-opintoina.

Yrittajyys on yksi vaihtoehto tyollistaa itsensa
opintojen jalkeen. Siksi yrittajyytta kannattaa
harjoitella jo ammattiopintojen aikana. Jos kesa-
toita opintojen aikana ei |0ydy, voi kesayrittajyys

olla vaihtoehto. Moni tydnantaja tarvitsee
lisatydvoimaa kesan ajaksi, ja talloin opiskelija
Vvoi tarjota itseaan toihin NYT-yrittajana. Samalla
opiskelija kasvattaa taloushallinnon taito-

jaan seka saa lisaa rohkeutta, itsenaisyytta ja
vastuunottokykya. Lisaksi verkostoitumistaidot
kehittyvat kokeiluyrittajyyden aikana.

- Minulle tima on ollut
taydellinen tapa yhdistaa
aiemmat Kokemukseni
nykyiseen elimaani.

Englanninkieliset opinnot
auttavat alkuun

Samiedussa voi opiskella lahihoitajaksi niin,

ettd ammatillinen opetus tapahtuu alkuun
englanniksi ja opiskelijoiden kielitaidon kartut-
tua suomeksi. Uyai kokee, etta kansainvaliset
opinnot toimivat hyvin. Hdnen mukaansa ryhma
on kooltaan sopiva, joten kaikilla opiskelijoilla on
mahdollisuus saada henkildkohtaista tukea.

Uyai kertoo, etta opettajat suhtautuvat ymmar-
tavaisesti mahdollisiin kielellisiin haasteisiin.
Hanen mielestaan erityisesti ammattisanaston
opiskelu suomeksi on haastavaa, mutta hyvan
materiaalin ja opettajien ohjauksen ansiosta
kaikesta selviaa.

Suomen Kielen koulutusta eri vaylilld

Samiedu tarjoaa kansainvalisille opiskelijoille
mahdollisuutta opiskella suomen kielta usean
eri vaylan kautta. Yksi vaihtoehto on noin

9 kuukautta kestava Maahanmuuttanut
matkalla ammattiin -koulutus, jonka tavoitteena
on vahvistaa opiskelijan kielitaitoa, tukea hanta
ammatinvalinnassa ja auttaa tyollistymaan
sopivalle koulutusalalle.

Vaihtoehtoisesti opiskelija voi valita tutkinto-
koulutukseen valmentavan koulutuksen
maahanmuuttaneille aikuisille, joka tarjoaa
valmiuksia jatkaa opiskelua ammatillisessa
koulutuksessa. Kyseiset ryhmat ovatkin
Samiedussa aktiivisia, ja niiden hyva ilmapiiri
valittyy myds muille opiskelijoille.



Kansainvilisyys
on 0Sa Samiedun
arkea.

mmatillisessa koulutuksessa opis-
kelijat hankkivat kansainvalisyys-
taitoja osana opintojaan. Taitoja
voi Samiedussa hankkia mm.
opiskelemalla kielia, teke-
malla valinnaisia opintoja, osallistumalla
kansainvalisyyshankkeisiin seka viettamalla aikaa
monikulttuurisessa kouluymparistossa. Tekemalla
oppii eniten, myds kansainvalisyystaitoja.

Samiedussa kehitetaan jatkuvasti lisaa opinto-
mahdollisuuksia ja kansainvalisyyshankkeita
englanniksi, mika osaltaan kasvattaa Ita-Savon
vetovoimaa niin suomalaisten kuin kansain-
valistenkin opiskelijoiden silmissa.

Kansainvilisid kokemuksia
ulkomailta

Samiedussa osan opinnoista voi suorittaa opiske-
lemalla ulkomailla. Se on mahdollista esimerkiksi
Erasmus+-apurahan avulla. Samiedulla onkin
noin 20 vuosittaista yhteistydkumppania ympari
Eurooppaa, ja joka vuosi kymmenia opiskelijoita
|ahtee kehittamaan ammattitaitoaan Suomen
ulkopuolelle. —

—

Ulkomailla opiskelu tai tyoskentely kehittaa erityi-
sesti kieli- ja tydelamataitoja tarjoten samalla
unohtumattoman kerran elamassa -kokemuksen.
Jakson aikana opiskelija oppii itsenaisyytta ja
ongelmanratkaisukykya, kasvattaa verkostoaan
seka kehittyy timanttiseksi ammattilaiseksi, joka
tuntee alansa lisaksi myos kulttuuria.

Erasmus+-vaihtojaksot toimivat molempiin suuntiin. Samieduun saapuu ulkomailta opiskelijoita
opiskelemaan ja tydssaoppimaan. Hollannissa kansainvaliseksi sosiaalitydntekijaksi opiskeleva
kv-harjoitteliamme Ilkka Benne hoiti koulutusten onnenpyoéraa Samiedun teltassa Savonlinnan
Syystulet -tapahtumassa 2025.

English summary:

Junior Achievement (JA) entrepreneurship allows students to run a small
business during their studies. This one-year project covers all stages of a
company and builds practical skills.

Entrepreneurship helps students develop skills in areas such as finance, 3113 11 1
networking, independent work, and responsibility, while safely testing TEk.Fmaua Uppll gnlten,
business ideas with strong school support. myis kansainvalisyys-

o . . taitoja.
Entrepreneurship studies are available to everyone at Samiedu and can be
completed either in class or online.

Samiedu offers broad opportunities for international students, including
Finnish language programs, guided learning, and chances to study abroad.

Learn more at www.samiedu.fi.



Vayldopinnot - mahdollisuus kokeilla
ammattikorkeakoulua

Samiedun opintokoordinaattori Matti Heinonen kertoo vaylaopinnoista

Mita vaylaopinnot ovat?

—Vaylaopinnot ovat ammattikorkeakouluopintoja, joita
opiskelija voi suorittaa jo osana toisen asteen koulutus-
taan. Vaikka jatko-opinnot tulevat vasta ammatillisen
perustutkinnon jalkeen, voi vaylaopinnoissa tehda
ammattikorkeakoulun kursseja jo ennen ammattiin valmis-
tumista. Perustutkinnon aikana tehdyt kurssit huomioidaan
sitten, kun haetaan opiskelupaikkaa ammattikorkeakoulussa.
Vaylaopinnot eivat ole ylimaaraista tyota, vaan ne sisallytetaan
myds perustutkintoon valinnaisena tutkinnon osana,
kiteyttaa Matti.

Milla aloilla on mahdollista
opiskella vaylaopintoja?

—Vaylaopintomahdollisuuksia on talla hetkella

lahestulkoon kaikilla aloilla. Suurimmalla osalla

Samiedun aloista on suora yhteys Kaakkois-
Suomen ammattikorkeakoulu Xamkin tarjontaan. Joitain
aloja, joita ei Idydy Xamkilta, voi suorittaa esimerkiksi
Karelia-ammattikorkeakoulussa.

— On hyva muistaa, etta vaylaopinnot ovat vain yksi reitti
jatko-opintoihin, sanoo Matti. Muitakin jatko-opintomah-
dollisuuksia on, ja Samiedulla on yhteyksia myds esimer-
kiksi Ita-Suomen yliopistoon. My&s yliopisto-opintoja voi
kokeilla jo perustutkinnon ohessa. Matti muistuttaakin,
ettd ammatillisella perustutkinnolla voi hakea mihin vain
jatko-opiskelemaan.

Vaylaopintojen hyvat puolet:

Vaylaopinnot ovat turvallinen ja maksuton tapa

testata, millaisia mahdolliset jatko-opinnot olisivat.

Jos opiskelija haluaa jatkaa vaylaopintojen jalkeen

ammattikorkeakouluun, on han suorittanut jo osan
tutkinnosta etukateen, jolloin hanelld on mahdollisuus valmis-
tua nopeammin.

— Opiskelija saa myos mahdollisuuden hakea avoimen vaylan
erillishaussa, jolloin hanen ei tarvitse suorittaa valintakokeita
tai osallistua todistusvalintaan, mika muuten yhteishaussa
paikkaa hakiessa tulisi tehda, kertoo Matti.

Lisatietoja:

Mita sind
a1s1t osata?

Opiskele uusi ammatti,
Jjatkokouluttaudu alallasi tai
hanki uutta osaamista juuri sen
verran kuin tilanne vaatii.

Loyda uusi tulevaisuus!
v

I

Opintokoordinaattori Matti Heinonen rohkaisee kokeilemaan vayla-
opintoja avoimin mielin.

Haasteita taas voivat olla:

— Koska vaylaopinnoissa opiskelu voi olla ammatilli-
sia opintoja teoreettisempaa, tarvitaan opiskelijalta
halua ja intoa opiskella. Opinnot myds vaativat pitka-
janteisyytta ja vastuuta, silla suuri osa opinnoista
suoritetaan verkossa. Tasta ei kuitenkaan pida huolestua,
koska opintoihin on tarjolla myds tukea, Matti lohduttaa.

Puh. 044 550 6275
matti.heinonen@samiedu fi

Lue lisaa:

samiedu.fi/vaylaopinnot

Kenelle suosittelisit
Matti Heinonen véyléiopintoja?

Opintokoordinaattori

- lhan jokaiselle, jolla on motivaatiota ja halua itsensa

kehittamiseen. Vaylaopintoja voi hyvin ensin kokeilla

vaikka yhden opintojakson verran ja sen jalkeen

napata mukaan seuraavat opintojaksot, jos silta tuntuu.

Matin neuvot vaylaopintoja
suunnitteleville:

Matti korostaa erityisesti, etta vaylaopintoja kannattaa
kokeilla avoimin mielin, koska siina ei meneta mitaan.
Erillishakukelpoisuus on voimassa viela vuosia valmis-

tumisen jalkeenkin, mikali opiskelija haluaa olla tydelamassa
ennen jatko-opintoja.

Han myods kannustaa kyselemaan lisatietoa Samiedun
opinto-ohjaajilta ja opintokoordinaattorilta, eli

haneltd itseltaan.
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verkkokaup
paamme!

Henry Péllanen tydskentelee tekodlyteknologia-asiantuntijana.

Samiedu-alumnin tarina
— Henryn urapolku johti takaisin tuttuun taloon

ekoalyteknologia-asiantuntija Henry

Polldnen on Samiedun alumni,

joka on nykyaan toissa Samiedulla.

Han on valmistunut sahko- ja

elektroniikka-asentajaksi samasta
talosta vuonna 2008. Ammatillisesta koulutuk-
sesta voi siis ponnistaa moneen eri suuntaan.

Samiedusta jatko-opintoihin

— Opiskelupaikaksi valitsin Samiedun, koska
elektroniikka kiinnosti minua. Olen Kesalahdelta
kotoisin, joten Savonlinna tuntui luontaiselta
valinnalta. Myos osa kavereistani paatyi opiskele-
maan tanne, Henry naurahtaa.

Opiskelusta on Henrylle jaanyt mieleen erityisesti
mukavat opettajat, jotka opettivat hanelle asioita,
joita han kayttaa viela tanakin paivana tydssaan.
Tasta esimerkkeina han mainitsee kokonaisuuk-
sien hallinnan ja pala palalta etenemisen useiden
projektien keskella. Han on erittain kiitollinen
opettajilleen naista opeista.

Taman jalkeen Henry on suorittanut Karelia-
ammattikorkeakoulussa tietojenkasittelyn

tradenomin opinnot, joista valmistui vuonna 2018.

Vuonna 2025 han valmistui tietotekniikan mais-

teriksi Jyvaskylan yliopistosta. Uutena haasteena
han odottaa Lapin ammattikorkeakoulussa alka-
vaa Tiedolla johtamisen asiantuntija -koulutusta,
jonka han aikoo suorittaa tydon ohessa.

Tyoskentelya monipuolisessa
tyoymparistossa

Samiedussa tyoskentely on Henrysta antoisaa,
koska kahta samanlaista paivaa ei ole. Se tekee
tyonteosta erityisen mielenkiintoista. Samiedussa
tyoskentely onkin jatkunut jo nelja vuotta.

Henry nauttii tydnteosta mukavassa tyo-
yhteisossa. Han sanoo, etta Samiedussa on hyva
yhteishenki. Han kuvailee Samiedua nopeaksi,

ketteraksi ja mukautuvaksi ymparistoksi.
Erityisesti han pitaa tydssaan siita,

etta tekoalyteknologia-asiantuntijana saa
suunnitella itse omat rutiininsa. Tyossa on palkit-
sevaa myods sen monipuolisuus ja haastavuus.

— Paasen haastamaan omia taitojani ja kehitty-
maan tydssani, Henry kiittelee.

Lisatietoja:

Henry Pollanen

Asiantuntija, tekoalyteknologiat
Puh. 050 575 5171
henry.pollanen@samiedu.fi

Liity Samiedun alumniverkostoon!

Samiedun alumniverkostoon ovat
tervetulleita kaikki Samiedussa
alemmin opiskelleet. Mukaan voi
liittya Samiedun verkkosivuilla.

Alumniverkoston jasenena pysyt
ajan tasalla Samiedun kuulumi-
sista ja tapahtumista. Saat myds
tietoa koulutustarjonnasta ja
yhteistydmahdollisuuksista. Voit
jakaa osaamistasi ja paasta kerto-
maan uratarinaasi opiskelijoille ja
muille sidosryhmille.

Tervetuloa osaksi
Samiedun alumniverkostoa!

Lue lisda: samiedu.fi/
liity-alumniksi




Ulla Perakorpi ja Erja Tynkkynen toivottavat kaikenikaiset tervetulleiksi tutustumaan kesayliopiston kurssi- ja koulutustarjontaan.

Kesdyliopistosta monipuolista tarjontaa ympari vuoden

avonlinnan kesayliopisto antaa

evaita niin opiskelemaan hake-

valle kuin jo tydssa kayvallekin.

Pohjakoulutusvaatimuksia tai ikarajoja

ei ole. Nimestaan poiketen kesayliopisto
toimii ympari vuoden. Tarjontaa on taydennys-
koulutuksesta ja yliopiston kursseista lasten
ja nuorten harrastusryhmiin seka ikdihmisten
tapahtumiin, maksullisena ja maksuttomana.

Kesayliopisto tarjoaa monipuolisesti mm. kult-
tuuriin, juridiikkaan ja opetus- ja kasvatus-
alalle liittyvia koulutuksia uuden oppimisesta
kiinnostuneille.

Kesayliopisto jarjestaa avointa korkeakoulu-
opetusta ja muuta vapaan sivistystydn koulu-
tusta. Savonlinnan kesayliopisto on yksi Suomen
20:sta kesayliopistosta. Sen toiminta siirtyi osaksi
Ita-Savon koulutuskuntayhtymaa 1.1.2025 alkaen.

— Kesayliopiston tarjonta taydentaa hyvin
Samiedun koulutustarjontaa. Yhteinen tavoit-
teemme on edistaa elinikaista oppimista,
lisata tyollisyytta ja tarjota erilaisia koulu-
tuksia Savonlinnan seutukunnan tarpeisiin.
Toteutamme koulutuksia mm. eri alojen hank-
keina, yhteistyossa eri toimijoiden kanssa ja
itse jarjestaen, kertoo kesayliopiston koulutus-
suunnittelija Erja Tynkkynen.

Kesayliopistossa opiskelu on laadukasta ja saavu-
tettavaa. Kesayliopistossa voi opiskella joustavasti
lahi-, monimuoto- tai etdaopetuksessa. Opintoja
on mahdollista suorittaa tyon tai muun opiskelun
ohessa, ja niiden kesto vaihtelee tunnista pidem-
piinkin jaksoihin.

— Osasta opintoja voi saada opintopisteita.
Joidenkin avoimen yliopiston opintojen avulla voi
hakea yliopistoon erilliskiintidsta. Joistakin opin-
noista voi saada ammatillista patevyytta osoit-
tavan todistuksen, valottaa koulutusasiantuntija
Ulla Perakorpi.

- Yhteinen tavoitteemme on
edistad elinikaistd oppimista,
lisita tydllisyytta ja tarjota
erilaisia koulutuksia Savonlinnan
seutukunnan tarpeisiin.

Kesayliopistosta lisaa tietoa ja
taitoa tyoelamaan

Helena Ulvinen on yksi Savonlinnan kesa-
yliopiston opiskelijoista. Han tyoskentelee
sairaanhoitajana lasten ja nuorten mielen-
terveysvastaanotossa ja sai tietaa Savonlinnassa
jarjestettavasta neuropsykiatrisen valmentajan
koulutuksesta tyokaveriltaan. Kesayliopistosta
[6ytynyt koulutus mahdollisti tyon ja opiskelun
yhdistamisen.

Koulutus oli noin vuoden mittainen ja

30 opintopisteen laajuinen, ja se on antanut
valmiudet tehda valmennuksia omalla toimi-
nimella. Opiskelu oli paasaantoisesti etaopetusta,
mutta siihen sisaltyi pari- ja verrokkiryhmissa
tyoskentelya.

— Meilla oli koko koulutuksen ajan saannollisia
tapaamisia, mika oli korvaamaton tuki opintoja
tehdessa. Opiskelu oli myds monipuolista ja
mielenkiintoista, kertoo Helena.

Helena kokee saaneensa koulutuksesta paljon
lisaa tietoa, tydkaluja ja keinoja toimia omassa
tyossaan.

— Suosittelen kesayliopistoa lampimasti kaikille.
Koulutus on laadukas ja hyvin jarjestetty. Aina on
saanut tukea ja tiennyt, mihin ottaa yhteytta, jos
kysyttavaa tulee, han kertoo.

Lisatietoja:

Anne Taiponen

Johtava tiimipaallikkd

Puh. 044 550 6692
anne.taiponen@samiedu.fi

Erja Tynkkynen
Koulutussuunnittelija

Puh. 044 7730 997
erja@savonlinnankesayliopisto.fi
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KATTAUS TIEDONNALKAAN YMPARI VUODEN

CV:n laatiminen ty6nhakua varten
1.4.2026 klo 12-15, verkossa

CV:n eri muodot: teksti, video, visuaa-
linen. Vinkkeja oman osaamisen esille
nostamiseen.

Canva CV:n tekeminen ja ohjaus
15.4.2026 klo 12-15, verkossa
Canva -ohjelman kayttéonotto ja CV:n
luonti ohjelman avulla.

Tyohaastatteluun valmistautuminen
22.4.2026 klo 12-14, verkossa

Vinkkeja kouluttajalta tydhaastattelun eri
tilanteisiin varautumiseen.

Avoin yliopisto 2026

Tarjolla mm. palvelumuotoilun, oikeus-
tieteen, kasvatustieteen, psykologian ja
mikroyrittajyyden opintojaksoja.

Tule kokeilemaan opiskelua, kerdadmaan
opintopisteitad, hankkimaan osaamista tai
vain nauttimaan tiedosta.

Tulossa: Keraajakorttikoulutus,
kevatkasvit, 15.4.- 4.6.2026 ja
Keraajakorttikoulutus, sienet, syksylla
2026

Savonlinnan
Kesayliopisto

@ kesayliopisto@savonlinnankesayliopisto.fi

0 Puistokatu 5, 3.krs, 57100 SAVONLINNA

Kulttuuriretki Lappeenrantaan
27.3.2026 klo 7-19, bussikuljetus
Etela-Karjalan museon, perusnayttely
Karjalaista elamaa ja perinnetta.
Lappeenrannan teatteri, Kuningas kuolee

Elokuvaluennot verkossa
12.3.2026 klo 17-19
Elokuvat ja vakivalta
9.4.2026 klo 17-19
Jeesus elokuvassa

Lasten tiedekerho ja tiedeleiri
Tutustutaan mielenkiintoisiin ilmidihin ja
kokeillaan itse

Tiedekerho 14.4.,28.4.,12.5. ja
26.5.2026 klo 17-18:30

Tiedeleiri 1.-5.6.2026 paivittain klo 8-16

Savonlinnan musiikkileiri
27.6.-5.7.2026

Kaikentasoisille soittajille ja laulajille,
myos aikuisille!

lllan oopperan esittelyt 2026

Jokaisena Savonlinnan ooperajuhlien esi-
tyspaivana Wivi Lonn -salissa,

Puistokatu 5, klo 16-17

Tarjolla ikaantyville, maksutta

IKIS-luennot joka keskiviikko klo 14
kesayliopistolla, Puistokatu 5.
Aiheina yhteiskunta, taide, terveys,
ymparisto ja hyvinvointi

Digityopajat kerran kuukaudessa.
Tutustutaan ajankohtaiseen digiaihee-
seen ja otetaan palveluja kayttoon.

Digiklinikat kerran kuukaudessa
kesayliopistolla, Puistokatu 5.
Klinikalla koulutetut
tuutorit auttavat sinua
henkil6kohtaisesti
digiongelmissa.

Lue koulutusten tarkemmat tiedot kotisivuiltamme:
https://savonlinnankesayliopisto.fi/koulutukset/

Sonjan tie Samiedusta unelma-ammattiin

un savonlinnalainen Sonja Karjalainen

pohtii omaa opintopolkuaan,

inspiraatio ammatinvalintaan loytyy
yllattavan lahelta.

— Meilla oli suvussa paljon hoitajia, ja
sen myota itseanikin alkoi kiinnostaa ihmis-
laheinen tyd, Sonja kertoo. Suhtautuminen
hoitoalaa kohtaan ei jaanyt pelkan kiinnostuksen
tasolle, vaan taitojen lisaantyessa ja tavoitteiden
kasvaessa Samiedussa alkaneet |ahihoitaja-
opinnot johtivat tutkintoon. Maaratietoisuutensa
Jja oma-aloitteisuutensa ansiosta Sonja myds tydl-
listyi heti valmistumisensa jalkeen.

Opinnot osoittautuivat
monipuolisiksi ja vaihteleviksi

— Paivat olivat tosi erilaisia. Meilla oli paljon teoriaa,
mutta asioita harjoiteltiin myds kaytannon tasolla.
Esimerkiksi pistamista opeteltiin huolellisesti
kaytannossa, han kuvailee. Juuri kdytannon-
laheisyys tekikin opiskelusta mielekasta ja auttoi
Sonjaa hahmottamaan realistisesti, millaista tyo
hoitoalalla oikeasti on.

Tydelama oli vahvasti mukana koko opintojen
ajan. Sonja suoritti opintojensa aikana useita
tyoelamassa oppimisen jaksoja ikaantyneiden
parissa niin palvelutaloissa kuin kotihoidossakin.
Hanen mukaansa ne olivat tarkea osa opiskelua ja
antoivat nakemysta ja motivaatiota omaan teke-
miseen ammattilaisena. Tyoelamassa oppimisen
jaksoilla paasi oikealle tyopaikalle tekemaan aitoa
tyota. Yhteys tyoelamaan jatkui harjoittelujen

jalkeenkin, silla Sonja suoritti osia opinnoistaan
oppisopimuksella ja tyoskenteli noin seitseman
kuukauden ajan paikallisessa palvelutalossa.

Verkko-opinnoista joustavuutta

Samiedun joustavat opiskelumahdollisuudet tuki-
vat Sonjan etenemista opinnoissaan. Opintoihin
kuuluvia tutkinnon osia oli mahdollista suorittaa
myos verkossa, mika nopeutti oppisopimuksen
suorittamista ja ammattiin valmistumista.

— Sain tutkintotodistukseni joulukuussa 2024 ja
tyollistyin heti valmistumisen jalkeen omalle alal-
leni, Sonja iloitsee. Han tydskentelee talla hetkella
palvelutalossa.

Ihmiset motivoivat hoitoalan
ammattilaista

Parasta opinnoissa eivat Sonjan mielesta olleet
vain hankittu tietotaito ja tutkinto, vaan ihmiset.

— Opiskelukaverit ja ryhmahenki toivat lisaener-
giaa opintoihin. Sain motivaatiota kavereista.
Ryhman hyva dynamiikka ja toisten tuki loivat
turvallisen oppimisymparistdon ja mahdollisuuden
kehittya osaavaksi ammattilaiseksi, han kertoo.

Tulevaisuuteen Sonja suhtautuu avoimin mielin.
Han kertoo harkitsevansa jatko-opintoja sairaan-
hoitajakoulutuksessa ehka jo ensi kevaana.

Sonja pitaa lahihoitajan tyosta.

Vahva perusta on kuitenkin jo rakennettu: Sonja
omaa tutkinnon, tydokokemusta ja varmuutta
omalla alallaan.

Sonjan tarina on esimerkki siita, miten
Samiedussa opinnot raataldidaan elaman-
tilanteeseen sopiviksi ja miten tiivis yhteys
tydelamaan jo opintojen aikana auttaa tyollisty-
maan nopeasti. Kun opiskelu on kaytannon-
|aheistd, joustavaa ja yhteisdllista, unelmasta voi
tulla ammatti. Ammatillinen tutkinto antaa hyvan
perustan tyoelamaan seka avaa ovia moneen
suuntaan.




Oletko ilman tutkintoa?

Hae opiskelemaan yhteishaussa kevaalla tai
jatkuvassa haussa ympari vuoden!

Ajoneuvoalan perustutkinto

Automekaanikko

Elintarvikealan perustutkinto

Leipuri-kondiittori

Hius- ja kauneudenhoitoalan

perustutkinto
Parturi-kampaaja
Kosmetologi

Kone- ja tuotantotekniikan
perustutkinto
Koneistaja
Levyseppahitsaaja

Liiketoiminnan perustutkinto

Merkonomi
Myos verkko-opintoina!
Logistiikan perustutkinto
Kuorma-autonkuljettaja

Matkailualan perustutkinto
Matkailun asiakaspalvelija
My&s verkko-opintoina!

Media-alan ja kuvallisen ilmaisun

perustutkinto
Mediapalvelujen toteuttaja

Metsaalan perustutkinto
Metsdkoneenkuljettaja

(haku Etela-Savon ammattiopisto, Savonlinna)

Puhtaus- ja kiinteistépalvelualan
perustutkinto
Kiinteistonhoitaja
Toimitilahuoltaja

Rakennusalan perustutkinto
Talonrakentaja

Ravintola- ja cateringalan

perustutkinto
Kokki
Tarjoilija
Sosiaali- ja terveysalan perustutkinto
Lahihoitaja

Sdhkoé- ja automaatioalan

perustutkinto

Automaatioasentaja
Sahkoasentaja

Taideteollisuusalan perustutkinto
Artesaani

Talotekniikan perustutkinto
Putkiasentaja

Tieto- ja viestintatekniikan
perustutkinto
Ohjelmistokehittaja

TUVA-koulutus
Tutkintokoulutukseen
valmentava koulutus

Lisaa koulutuksia erilaisiin elamantilanteisiin ja osaamistarpeisiin
l6ydat osoitteesta samiedu.fi.

SAMIEDU

Onko osaamisesi
ajan tasalla?

Tutkinnon osilla ja muilla lyhyt-
koulutuksillamme voit paivittaa
omaa osaamistasi ja hankkia uusia
supervoimia tyéelamaan missa
vaiheessa tyduraasi vain.

Tarjolla my6s paljon verkkokoulutuksia.

Tutkaile tarjontaamme samiedu.fi
ja ldyda omasi!

You can study with us

also in English!

More information
samiedu.fifen





